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Abstract. The study of regional polarization is critically relevant for Russia, as pronounced 
socio-economic disparities threaten national economic stability, social cohesion, and 
the strategic goal of technological sovereignty. These imbalances hinder efficient re-
source allocation and create vulnerabilities amid global realignment. This study analyz-
es patterns and drivers of regional polarization in Russia by leveraging machine learning 
to model the complex interplay of economic and non-economic factors. The research is 
guided by three hypotheses: polarization is driven by multi-dimensional disparities (H1); 
processes of convergence and divergence coexist (H2); and machine learning can ef-
fectively identify latent polarization structures overlooked by traditional methods (H3). 
K-means clustering identified regional typologies, with optimal cluster count validated by 
the Elbow Method and Silhouette Score. Predictive power and key drivers were analyzed 
using ensemble methods, Random Forest and XGBoost, with performance evaluated by 
Mean Squared Error (MSE). Results confirm a deeply polarized landscape with four dis-
tinct socio-economic clusters: resource-rich regions plagued by inequality and outmigra-
tion; leading hubs facing over-centralization risks; industrial-agrarian regions with per-
sistent poverty; and lagging republics trapped in subsidy dependence. Analysis validated 
H2, showing simultaneous catch-up growth in some areas and entrenched divergence in 
others. Random Forest showed superior predictive accuracy (MSE = 0.132), confirming 
H3 and identifying key drivers (H1) beyond economic metrics. Theoretical significance 
lies in its novel, data-driven typology of Russian regions, highlighting the superiority of 
ML ensemble methods for modeling complex spatial inequality. Practically, findings pro-
vide policymakers with an evidence-based roadmap for differentiated regional strategies 
and a predictive tool for proactive intervention vital to balanced national development.

Key words: regional polarization; interregional differentiation; machine learning; cluster 
analysis; time series forecasting.
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1.  Introduction
A defining feature of Russia’s post-Soviet economic transformation has been 

the pronounced divergence in socio-economic development across its regions. The 
transition to a market economy, while driving aggregate growth, has also exacer-
bated long-standing interregional inequalities. Kuzin [1] attributes this to market 
mechanisms that have failed to mitigate disparities in economic efficiency and 
social well-being, leading to a self-reinforcing cycle where economic imbalances 
slow overall progress, reduce production, and increase unemployment.
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This phenomenon is a manifestation of spatial economic polarization, the 
uneven development resulting from the asymmetric redistribution of resources, 
which creates significant differences in regional economic and social progress. 
Understanding these disparities is critical for fostering equitable development, 
enabling efficient policymaking, and maintaining social stability. However, the 
consequences of polarization extend beyond the economic sphere. As noted by 
Conover et al. [2], severe regional divergence can erode social cohesion and po-
litical stability. This is evident in governance challenges, where, as Silva [3] ar-
gues, deep-seated regional divides can fuel conflicting political agendas, leading 
to legislative gridlock and eroding public trust in institutions.

While complete societal homogeneity is neither attainable nor desirable, tar-
geted interventions are necessary to mitigate polarization’s most divisive effects. 
A growing body of research, including that of Levy [4], suggests that such strate-
gies must address the underlying structural drivers of division rather than merely 
its symptoms. To date, the literature on Russian regional disparities has primar-
ily focused on economic determinants, such as resource wealth and federal sub-
sidies, or broad political dynamics. A significant gap remains in the systematic 
analysis of non-economic drivers including migration patterns, educational access, 
and digital infrastructure; and in the application of advanced analytical methods 
to uncover latent patterns of regional divergence.

This study seeks to address these gaps by employing data-driven techniques, 
including machine learning, to analyze the multidimensional dynamics of polar-
ization in Russia. By moving beyond traditional economic explanations, this re-
search offers a more comprehensive understanding of the underlying forces shaping 
the country’s regional inequalities and provides a foundation for more sustaina-
ble policy solutions.

To guide this investigation, the study explores three key questions (RQ):
RQ1: What are the principal economic and non-economic factors driving re-

gional polarization in Russia?
RQ2: How do convergence and divergence processes manifest simultaneous-

ly across Russian regions?
RQ3: And can machine learning models effectively identify clusters of po-

larized regions?
These questions are examined through three corresponding hypotheses:
H1: Regional polarization is driven not only by traditional economic factors 

like GDP and investment but also by social and infrastructural disparities, includ-
ing access to education and healthcare.

H2: Convergence (evident in catch-up growth) and divergence (seen in core-pe-
riphery divides) coexist, influenced by federal policies and regional adaptability.

H3: Machine learning techniques such as clustering and dimensionality re-
duction can reveal polarization patterns that conventional econometric methods 
might overlook.
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The purpose of this study is to identify and analyze patterns of regional polar-
ization in Russia using machine learning, with the broader goal of informing pol-
icies that mitigate spatial inequalities.

Article structure: The paper begins with a review of existing literature on re-
gional polarization and methodological gaps, followed by a detailed explanation 
of the analytical approach, which combines clustering and predictive modeling. 
The findings are then presented alongside their policy implications, and the study 
concludes by outlining directions for future research.

2.  Literature Review
Uneven development of regions, known as regional polarization, leads to the 

emergence of both prosperous and lagging areas. This imbalance is formed un-
der the influence of many forces, among which are the concentration of produc-
tion capacities, the direction of investment flows, the dynamics of labor supply 
and government decision-making.

Let us elaborate on the definition of key terms and concepts related to re-
gional polarization such as regional divergence, polarization, and spatial in-
equality.

Regional divergence is the unevenness of economic, social, and environmen-
tal conditions in different areas [5]. These divergences are often reflected in em-
ployment levels, earnings, access to education, and health care [6].

Polarization is the process by which groups within a society become increas-
ingly distinct and separate because of divergent economic, social or political in-
terests. In the context of regions, this often means that wealthy areas are getting 
richer and poorer areas are falling behind.

Spatial inequality is a broader term that encompasses the unequal distribu-
tion of resources and opportunities, resulting in different outcomes in the level 
and quality of life in different areas [7].

The analysis of regional inequalities reveals a few reasons, among which 
globalization, rapid technological progress and specific features of local policy 
decisions stand out. Many studies have examined the drivers and outcomes of 
regional inequality and polarization. For example, Hansen [8] emphasizes the 
role of capital accumulation in deepening income inequality, which can lead 
to regional polarization. Similarly, Marco et al. [9] highlighted that capital in-
vestment in education and infrastructure is necessary to mitigate regional ine-
quality in the EU.

In addition, Glaeser [10] point to urbanization as a significant driver of re-
gional polarization. They argue that cities attract talent and investment, creat-
ing a feedback loop that further concentrates resources. However, these studies 
also demonstrate methodological limitations, often relying on classical regres-
sion models that may not capture the complex, non-linear relationships inher-
ent in regional data.
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2.1. Regional Polarization in Russia
Regional polarization in Russia has emerged as a significant area of study in 

recent decades, especially considering the country’s complex socio-political land-
scape. Tebekin [11] believes that polarization refers to the growing divergence 
between different regions, often in terms of political alignment, economic devel-
opment, and social identities. In the context of Russia, regional disparities have 
been shaped by historical, economic, and political factors. Altunina [12] suggest-
ed that the legacy of Soviet centralization and its dissolution created a landscape 
of uneven development, with Moscow and St. Petersburg historically benefiting 
from political power and economic resources, while peripheral regions lagged.

Taymaz [13] has documented how Russia’s vast territorial expanse has given 
rise to distinct regional identities, often influenced by local economic conditions, 
ethnic compositions, and varying degrees of state control. For example, the north-
ern regions like Siberia and the Far East have struggled with population decline 
and economic stagnation, while the southern Caucasus and Volga regions have 
seen political instability due to ethnic and nationalistic movements. Additionally, 
the rise of regional elites has often further exacerbated these disparities, with local 
leaders seeking to consolidate power and influence at the expense of national unity.

Polarization in Russia is not merely an economic or political phenomenon 
but also a cultural one. Gluschenko [14] highlights how cultural and social norms 
vary widely between regions, influencing public opinion and political preferences.  
For instance, urban centers like Moscow tend to exhibit more liberal values, while 
rural and remote regions may retain more conservative or traditional ideologies. 
This dichotomy has played a key role in shaping regional voting behavior, con-
tributing to an overall sense of division within the Russian Federation.

2.2. Machine Learning in Social Science Research
The study of regional polarization has traditionally been dominated by econo-

metric and statistical methods. Foundational approaches, such as the use of the 
Lorenz curve and Gini coefficient for measuring income inequality [15], have pro-
vided valuable high-level insights but often fail to capture the nuanced, non-lin-
ear, and spatial complexities inherent in regional data. While regression analysis 
and Geographic information system (GIS) tools have been combined to map dis-
parities [16], these linear models are limited in their ability to identify latent pat-
terns and complex interactions within large, multidimensional datasets.

In recent years, machine learning (ML) has emerged as a powerful paradigm 
to overcome these limitations. Unlike traditional methods that often test pre-de-
fined hypotheses, ML is adept at uncovering hidden structures and non-linear re-
lationships directly from the data. This is particularly valuable for polarization 
research, where the drivers are often complex and interlinked. As noted by Amiri  
et al. [17], the full potential of these advanced algorithms in this field remains 
underexplored.
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Two families of ML techniques have shown significant promise in econom-
ic and social research:

1)	 Clustering Algorithms (e. g., k-means, hierarchical clustering) are used to 
group regions based on shared socio-economic characteristics, moving be-
yond simple geographical proximity to identify “convergence clubs” or 
polarized clusters. For instance, Bergal [18] demonstrated the efficacy of 
k-means in categorizing regions for targeted policymaking.

2)	 Dimensionality Reduction Techniques (e. g., PCA, t-SNE) simplify com-
plex datasets by distilling numerous indicators into a manageable set of 
core components, thereby clarifying the fundamental axes of disparity, as 
exemplified by Rogot’s [19] application of PCA.

The power of this ML-driven approach is demonstrated by several interna-
tional case studies. Research on Ukraine by Ageyev et al. [20] effectively com-
bined Ward’s method, k-means, and factor analysis to reveal a stable two-cluster 
structure of regional development that persisted for nearly a decade, a deep polar-
ization that traditional β-convergence models averaged out. Similarly, studies on 
the United States have used ML to decode the socio-political drivers of polariza-
tion. Viale & Binns [21] identified key factors in rural-urban voting divides, while 
Terlizzi & Cohen [22] and Oberlander [23] highlighted how divergence in social 
policy (e. g., Medicaid expansion) creates self-reinforcing cycles of inequality in 
access to healthcare and other key resources.

Even in contexts of overall convergence, such as within the European Union, 
ML analyses have revealed a more complex reality. Studies by Giannini & 
Martini [24] and Lang [25] confirmed a trend of absolute convergence at the 
macro level. However, by applying advanced techniques like the XGBoost al-
gorithm, Lang [25] was able to model non-linearities and spatial dependencies, 
showing that this convergence was driven by investments in human and phys-
ical capital and did not result in fixed “clubs”, but rather a dynamic core-pe-
riphery structure.

These international examples underscore a critical insight: regional polariza-
tion is a multidimensional phenomenon driven by a confluence of economic, so-
cial, and infrastructural factors. They also collectively demonstrate that machine 
learning is uniquely capable of detecting the latent patterns and structural drivers 
that traditional econometric approaches often miss.

2.3. Gap in Literature and Contribution of the Study
While there is a growing body of research on regional polarization in Russia 

and the use of machine learning in political science, there remains a significant 
gap in studies that combine these two areas in the context of Russia. Previous 
studies have largely focused on either identifying the socio-political divides or 
employing traditional methods like regression analysis to understand these pat-
terns. Few have applied advanced machine learning techniques to systematically 
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identify and map regional polarization in Russia using a wide range of social, eco-
nomic, and political indicators.

This study aims to fill this gap by employing a machine learning approach to 
analyze regional polarization in Russia. By using clustering algorithms and super-
vised learning techniques, the research will identify latent patterns of polarization 
across Russia’s regions, accounting for a variety of factors, including demographic 
variables, economic disparities, political affiliations, and cultural divisions. The use 
of machine learning allows for a more nuanced understanding of how these factors 
interact and contribute to the regional divides, enabling policymakers and researchers 
to better understand the underlying forces shaping Russia’s socio-political landscape.

3.  Materials and Methods
This study is based on the use of approaches from the theory of dynamical 

systems and machine learning. The region’s state (determined per year) is charac-
terized by the value of numerous socio-economic indicators: gross regional prod-
uct (x1), unemployment rate (x2), Gini index (x3), poverty rate (x4), hospitals num-
ber (x5), vehicles available (x6), population size (x7), and migration trends (x8).

The eight-dimensional vector of the region’s state (
  x x x

1 2 8
, , ..., ) can be pro-

jected onto one- and two-dimensional spaces. The set of states of all regions over 
the entire study period can be divided into several subsets (classes, clusters), in 
each of which the vectors of states will be closest to each other. All states are con-
sidered independent (the “ergodic hypothesis”).

The transition of a region from one cluster to another means that there is a pro-
cess of divergence with the remaining regions of the first cluster and a process of 
convergence with the regions of the second cluster.

This study includes the following steps: (1) Data preparation; (2) Determining the 
optimal number of clusters in the state space; (3) Classification of the states of regions 
in eight-dimensional spaces; and (4) Predictive modeling for future polarization trends.

To carry out the necessary calculations, the following application software 
packages (libraries) were used — Pandas 1 (for data analysis), NumPy 2 (for math-
ematical operations on multidimensional data arrays performance), Sklearn 3 (for 
machine learning), and others.

3.1. Data Collection, Integration and Preparation
This study utilizes panel data from 85 regions across 2018–2024, covering 

key socio-economic indicators as showcased by Figure 1. Data is compiled ac-
cording to statistical reports from the Federal state of statistics 4.

1  Pandas. Data analysis tool. URL: https://pandas.pydata.org/ (Date of access: February, 2025)
2  NumPy. The fundamental package for scientific computing with Python. URL: https://

numpy.org/ (Date of access: February, 2025)
3  Scikit-learn. Efficient tools for predictive data analysis. URL: https://scikit-learn.org/sta-

ble/index.html (Date of access: February, 2025)
4  Federal State Statistics Service. URL: https://rosstat.gov.ru/ (Date of access: February 2025)
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Figure 1. Regional Socioeconomic indicators

Source: compiled by the authors

To analyze the multi-year dataset, we first consolidated all annual files into 
a single structured dataset in long format, appending a ‘Year’ column during the 
merging process while standardizing variable names to account for administra-
tive changes over time. Missing values were addressed through linear interpola-
tion to ensure data continuity.

To capture polarization dynamics, we derived two sets of features: (1) growth 
rates, including annualized changes in Gini coefficients and GRP, and (2) volatil-
ity measures calculated as the standard deviation of unemployment and poverty 
rates over time [26]. This approach enables systematic tracking of economic dis-
parities and stability patterns across the study period. Figure 2 depicts socioeco-
nomic trends observed in Russia over the years.

An analysis of Russia’s socio-economic indicators for the period from 2018 
to 2023 identifies key trends that explain changes in regional polarization and 
point to their causes. The increase in unemployment in 2020 was caused by the 
COVID‑19 pandemic, which led to massive job cuts and business shutdowns, but 
the subsequent decline in unemployment is due to economic recovery and gov-
ernment support measures. The poverty rate began to decrease after 2021 due to 
economic growth, social programs and an increase in household incomes, which 
contributed to an improvement in living conditions in the regions. Nevertheless, 
the Gini coefficient remains high, indicating persistent income inequality, wid-
ening the gap between rich and poor regions. The increase in the income level of 
the population, although it helps to reduce poverty, at the same time highlights 
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Figure 2. Socioeconomic trends in Russia

Source: compiled by the authors

the problem of uneven distribution of wealth. The increase in population outflow 
observed since 2020 is associated with economic instability, the search for better 
living conditions, and socio-political factors, which increases polarization as less 
developed regions lose their workforce.

According to machine learning best practices, it is better to normalize data be-
fore training the model [27]. To do so, we use the function StandardScaler from 
sklearn, which is mathematically defined as:

	 X X X
Xscaled �

�
� ��

, 	 (1)

where X — the original feature, X  — the mean of X, � X� �  — the standard de-
viation of X, and Xscaled — the scaled feature.

3.2. Optimal Cluster Determination
When clustering data, it is necessary to specify in advance the number of clus-

ters into which the initial data set will be divided. This can be done using an expert 
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method or by comparing classification results for different numbers of specified 
clusters. In this paper, we use the elbow and silhouette methods to determine the 
optimal number of clusters (Figure 3).

3.2.1 Elbow Method
Thorndike [28] proposed the elbow method. The essence of this method is to 

classify the source data for a different number of clusters k, for example, from 2 
to 8. For each value of k, the sum of error squares is calculated and a graph of the 
sum of error squares versus the number of clusters is displayed. If we represent 
such a graph in the form of an arm, then the point where the curve of the graph 
most resembles the bend of the elbow will give us the best value of k.

In other words, it is necessary to determine the smallest number of clusters 
in which the sum of error squares remains small. This error is calculated by the 
formula:

	 WCSS k x i
x Ci

k

i

� � � �
��
�� � 2

1

, 	 (2)

where Ci — cluster i,  µi  — centroid of Ci; x i� �  — Euclidean distance from 
point x to its centroid.

The interpretation of this method is the following — as the number of clus-
ter k increases, WCSS decreases. The optimal k is where the rate of decrease sharp-
ly slows (the “elbow”).

3.2.2. Silhouette Score
The Silhouette Score measures how well each data point fits its assigned clus-

ter compared to other clusters. It ranges from –1 (worst) to +1 (best). For each da-
ta point i, we must:

1. Calculate the average intra-cluster distance (cohesion):

	 a i
C

d i j
i j C j ii

� � �
�

� �
� �
�1

1
, ,

,

	 (3)

where Ci — cluster containing point i, d(i, j) — distance between points i and j, 
Ci  — number of points in Ci.

2. Calculate the smallest average inter-cluster distance (separation):

	 b i
C

d i j
k C

k j Ci
k

� � � � �
�

�
��

�

�
���

�
�min , ,

1
	 (4)

where Ck — any other cluster.
3. Compute the Silhouette Coefficient for point i:

	 s i
b i a i

a i b i
� � �

� � � � �
� � � �� �max ,

. 	 (5)
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4. Calculate the overall Silhouette Score (average across all points):

	 S
N

s i
i

N

� � �
�
�1

1

. 	 (6)

The silhouette score can have the following interpretation — if S ≈1, then we 
can conclude that data points are well-clustered (points are close to their cluster 
and far from others), if S ≈ 0, then we have overlapping clusters, if S � �1, then 
data points are misclassified.

The determination of the optimal number of clusters is presented in Figure 3. 
Based on this figure we can conclude that it’s better to classify our regions into 
four groups.

3.3. Clustering Method (k-means)
Among the various clustering algorithms, the K-means method is one of the 

most widely adopted due to its simplicity, computational efficiency, and scalabil-
ity. The algorithm operates by iteratively assigning data points to the nearest clus-
ter centroid and updating the centroids based on the current cluster assignments, 
with the objective of minimizing the within-cluster variance [29].

The K-means algorithm begins by selecting an initial set of centroids, typi-
cally either randomly or through a more sophisticated initialization method such 
as K-means++, which helps improve convergence by spreading the initial cen-
troids aPart [30]. Once the centroids are initialized, the algorithm proceeds in an 
iterative manner, alternating between two key steps: assignment and update. In 
the assignment step, each data point is assigned to the nearest centroid based on 
Euclidean distance, effectively forming clusters [31]. Subsequently, in the update 
step, the centroids are recalculated as the “mean” of all points within their re-
spective clusters. This process continues until a stopping criterion is met, such as 
minimal changes in centroid positions or a predefined number of iterations [32].

Figure 3. Optimal number of clusters determination

Source: compiled by the authors
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A significant advantage of the K-means method lies in its computational ef-
ficiency, making it particularly suitable for large datasets. The algorithm’s time 
complexity is linear with respect to the number of data points, dimensions, and it-
erations, ensuring scalability. Additionally, its straightforward implementation and 
interpretability contribute to its widespread use in practical applications. However, 
the method is not without limitations. One notable drawback is its sensitivity to the 
initial placement of centroids, which can lead to suboptimal clustering solutions.

Another limitation of K-means is the requirement to predefine the number of 
clusters, K, which may not always be known in advance. Heuristic approaches, 
such as the Elbow method or Silhouette analysis, are often employed to estimate 
an appropriate value for K. Furthermore, the algorithm assumes that clusters are 
spherical and equally sized, which may not hold true for datasets with irregular or 
non-convex cluster shapes. Additionally, K-means is sensitive to outliers, as the 
mean-based centroid computation can be heavily influenced by extreme values.

Despite these limitations, K-means remains a foundational tool in unsuper-
vised learning with diverse applications. It is commonly used in customer segmen-
tation to group users with similar purchasing behaviors, in image compression for 
reducing color space by clustering pixel intensities, and in document clustering to 
organize textual data into thematic categories. Variants of the algorithm, such as 
Fuzzy C-means and Mini-Batch K-means, have been developed to address specif-
ic challenges, including soft clustering and large-scale data processing. Figure 4 
depicts the steps to follow when implementing the k-means method.

Start

Dataset

Data Normalization 
using Eq. 1

Normalized 
Dataset

Initialization of a 
range of candidate 

k values

Calculate the result of WCSS from 
each value of k as in Eq. 2

Calculate the difference between the 
results of WCSS from each value of k

Choose the value of k that has the largest 
difference in the results of WCSS

(Elbow Method)

k-optimal value

(K-means clustering)

Initialization of centroid

Position the object on the data 
to the nearest cluster using 

Euclidean distance

Grouping based on 
minimum distance

Q

Solutions of 
k-means
clustering

End

YES

NO

Figure 4. K-means clustering with optimal k selection. Q represents  
the criteria whether objects are still switching clusters

Source: compiled by the authors
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3.4. Predictive Modeling for Future Polarization Trends
To predict future regional polarization trends, we employ two advanced en-

semble learning techniques: Random Forest (RF) and eXtreme Gradient Boosting 
(XGBoost). Both methods leverage multiple decision trees to enhance predictive 
accuracy while mitigating overfitting.

3.4.1. Random forest (RF) Model
Random Forest is a bagging (bootstrap aggregating) method that constructs nu-

merous decision trees during training and outputs the mean prediction (for regres-
sion) of individual trees [33]. The model introduces randomness by: (1) Bootstrap 
sampling. Each tree is trained on a random subset of the data Dd, sampled with re-
placement from the original dataset D; (2) Feature randomness. At each split, on-
ly a random subset of features m (where m < p with p being the total features) is 
considered, reducing correlation among trees.

The prediction for a new input x is given by:

	 y
B

T xb
b

B

� � �
�

�1

1

, 	 (7)

where B is the number of trees and Tb(x) is the prediction of the bth tree.
1. XGBoost Model
XGBoost — is a gradient boosting framework that optimizes a differentia-

ble loss function by iteratively adding weak learners [34]. Unlike RF, XGBoost 
builds trees sequentially, where each new tree corrects errors from previous ones. 
The objective function consists of:

	 L l y y fi l
i

n

k
k

K

�� � � � � � � �
� �
� �, ,



1 1

� 	 (8)

where l y yi l, � �  is the loss function (e. g., squared error for regression), 

� f T wk� � � �� �
1

2

2  is the regularization term (penalizing tree complexity),  

T is the number of leaves, and w is the leaf weights.
At each iteration t, the model adds a new tree ft to minimize [35]:

	 L g f x h f x ft
i t i i i i

i

n

t
� �

�

� � � � � ��
��

�
��

� � �� 1

2

2

1

� , 	 (9)

where g l y yi y i
t

t� � � ��
�





1

1
,  and h l y yi y i

t
t� � � ��

�




1

2 1
,  are the first and second-order 

gradients of the loss function.
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2. Model evaluation metric — Mean Squared Error (MSE)
The performance of both models is evaluated using Mean Squared Error 

(MSE), which measures the average squared difference between predicted yl� � 
and actual (yi) polarization values:

	 MSE
n

y yi l
i

n

� �� �
�
�1 2

1



. 	 (10)

Lower MSE values indicate better predictive accuracy. By comparing the 
MSE of RF and XGBoost, we determine which model better captures regional 
polarization dynamics for future trend forecasting [36, 37]. These methods pro-
vide robust, interpretable, and high-performance solutions for analyzing complex 
socio-political trends, enabling policymakers to anticipate and mitigate rising po-
larization [20, 38–40].

4.  Results
The application of the elbow method and subsequent validation using the 

Fisher criterion indicated that the optimal number of clusters for the Russian re-
gions is four (k = 4). The sharp decrease in the total within-cluster sum of squares 
when moving from k = 3 to k = 4, followed by a plateau for k > 4, confirms this 
choice (Figure 3). The resulting clustering of regions is presented in Table 1, and 
the characteristic socio-economic profiles of each cluster are visualized in Figure 5.

Cluster 0 comprises predominantly remote republics and autonomous okrugs 
(e. g., Altai Republic, Chukotka, Yamalo-Nenets). Cluster 1 includes the most devel-
oped economic centers, such as Moscow, St. Petersburg, and resource-rich regions 
like Khanty-Mansi Autonomous Okrug. Cluster 2 represents a middle-tier group 
with a mix of moderately developed industrial regions and struggling territories 
from Siberia and the North Caucasus. Cluster 3 is dominated by the least developed 
regions, particularly in the North Caucasus (e. g., Chechnya, Ingushetia, Dagestan).

Table 1. Clustering of regions according to the level of socio-economic 
development, considering regional polarization

Cluster Regions

0 Altai Republic, Chechen Republic, Chukotka Autonomous Okrug, Kabardino-
Balkarian Republic, Karachay-Cherkess Republic, Nenets Autonomous Okrug, 
Republic of Buryatia, Republic of Crimea, Republic of Ingushetia, Republic 
of North Ossetia–Alania, Sakhalin Oblast, Tuva Republic, Yamalo-Nenets 
Autonomous Okrug, Zabaykalsky Krai

1 Altai Krai, Amur Oblast, Arkhangelsk Oblast (excluding autonomous okrug), 
Astrakhan Oblast, Belgorod Oblast, Bryansk Oblast, Chelyabinsk Oblast, Chukotka 
Autonomous Okrug, Chuvash Republic, Irkutsk Oblast, Ivanovo Oblast, Jewish 
Autonomous Oblast, Kaliningrad Oblast, Kaluga Oblast, Kamchatka Krai, 
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Cluster Regions

1 Kemerovo Oblast — Kuzbass, Khabarovsk Krai, Khanty-Mansi Autonomous Okrug, 
Kirov Oblast, Komi Republic, Kostroma Oblast, Krasnodar Krai, Krasnoyarsk Krai, 
Kurgan Oblast, Kursk Oblast, Leningrad Oblast, Lipetsk Oblast, Magadan Oblast, 
Mari El Republic, Moscow, Moscow Oblast, Murmansk Oblast, Nenets Autonomous 
Okrug, Nizhny Novgorod Oblast, Novgorod Oblast, Novosibirsk Oblast, Omsk 
Oblast, Orenburg Oblast, Oryol Oblast, Penza Oblast, Perm Krai, Primorsky 
Krai, Pskov Oblast, Republic of Adygea, Republic of Bashkortostan, Republic 
of Dagestan, Republic of Kalmykia, Republic of Karelia, Republic of Khakassia, 
Republic of Mordovia, Republic of Tatarstan, Rostov Oblast, Ryazan Oblast, Saint 
Petersburg, Sakhalin Oblast, Samara Oblast, Saratov Oblast, Sevastopol, Smolensk 
Oblast, Stavropol Krai, Sverdlovsk Oblast, Tambov Oblast, Tomsk Oblast, Tula 
Oblast, Tver Oblast, Tyumen Oblast (excluding autonomous okrugs), Udmurt 
Republic, Ulyanovsk Oblast, Vladimir Oblast, Volgograd Oblast, Vologda Oblast, 
Voronezh Oblast, Yamalo-Nenets Autonomous Okrug, Yaroslavl Oblast

2 Altai Krai, Altai Republic, Amur Oblast, Arkhangelsk Oblast (excluding 
autonomous okrug), Astrakhan Oblast, Belgorod Oblast, Bryansk Oblast, Chechen 
Republic, Chelyabinsk Oblast, Chuvash Republic, Irkutsk Oblast, Ivanovo Oblast, 
Jewish Autonomous Oblast, Kabardino-Balkarian Republic, Kaliningrad Oblast, 
Kaluga Oblast, Kamchatka Krai, Karachay-Cherkess Republic, Kemerovo Oblast — 
Kuzbass, Khabarovsk Krai, Khanty-Mansi Autonomous Okrug, Kirov Oblast, 
Komi Republic, Kostroma Oblast, Krasnodar Krai, Krasnoyarsk Krai, Kurgan 
Oblast, Leningrad Oblast, Lipetsk Oblast, Magadan Oblast, Mari El Republic, 
Moscow, Moscow Oblast, Murmansk Oblast, Nizhny Novgorod Oblast, Novgorod 
Oblast, Novosibirsk Oblast, Omsk Oblast, Orenburg Oblast, Oryol Oblast, Penza 
Oblast, Perm Krai, Primorsky Krai, Pskov Oblast, Republic of Adygea, Republic 
of Bashkortostan, Republic of Buryatia, Republic of Crimea, Republic of Dagestan, 
Republic of Ingushetia, Republic of Kalmykia, Republic of Karelia, Republic of 
Khakassia, Republic of Mordovia, Republic of North Ossetia–Alania, Republic 
of Tatarstan, Rostov Oblast, Ryazan Oblast, Saint Petersburg, Sakha Republic 
(Yakutia), Samara Oblast, Saratov Oblast, Sevastopol, Smolensk Oblast, Stavropol 
Krai, Sverdlovsk Oblast, Tambov Oblast, Tomsk Oblast, Tula Oblast, Tuva Republic, 
Tver Oblast, Tyumen Oblast (excluding autonomous okrugs), Udmurt Republic, 
Ulyanovsk Oblast, Vladimir Oblast, Volgograd Oblast, Vologda Oblast, Voronezh 
Oblast, Yaroslavl Oblast, Zabaykalsky Krai

3 Altai Krai, Altai Republic, Amur Oblast, Arkhangelsk Oblast (excluding 
autonomous okrug), Astrakhan Oblast, Belgorod Oblast, Bryansk Oblast, Chechen 
Republic, Chelyabinsk Oblast, Chuvash Republic, Irkutsk Oblast, Ivanovo 
Oblast, Jewish Autonomous Oblast, Kabardino-Balkarian Republic, Kaliningrad 
Oblast, Kaluga Oblast, Kamchatka Krai, Karachay-Cherkess Republic, Kemerovo 
Oblast — Kuzbass, Khabarovsk Krai, Khanty-Mansi Autonomous Okrug, Kirov 
Oblast, Komi Republic, Kostroma Oblast, Krasnodar Krai, Krasnoyarsk Krai, 
Kurgan Oblast, Kursk Oblast, Leningrad Oblast, Lipetsk Oblast, Mari El Republic, 
Moscow, Moscow Oblast, Murmansk Oblast, Nizhny Novgorod Oblast, Novgorod 
Oblast, Novosibirsk Oblast, Omsk Oblast, Orenburg Oblast, Oryol Oblast, Penza 
Oblast, Perm Krai, Primorsky Krai, Pskov Oblast, Republic of Adygea, Republic of 
Bashkortostan, Republic of Buryatia, Republic of Crimea, Republic of Dagestan, 

Continuation of table 1
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Cluster Regions

3 Republic of Ingushetia, Republic of Kalmykia, Republic of Karelia, Republic of 
Khakassia, Republic of Mordovia, Republic of North Ossetia–Alania, Republic 
of Tatarstan, Rostov Oblast, Ryazan Oblast, Saint Petersburg, Sakha Republic 
(Yakutia), Samara Oblast, Saratov Oblast, Sevastopol, Smolensk Oblast, Stavropol 
Krai, Sverdlovsk Oblast, Tambov Oblast, Tomsk Oblast, Tula Oblast, Tuva Republic, 
Tver Oblast, Tyumen Oblast (excluding autonomous okrugs), Udmurt Republic, 
Ulyanovsk Oblast, Vladimir Oblast, Volgograd Oblast, Vologda Oblast, Voronezh 
Oblast, Yaroslavl Oblast, Zabaykalsky Krai

Source: compiled by the authors.

The analysis of cluster characteristics (Figure 5) reveals stark contrasts. Cluster 
0 has the highest GRP per capita (4,086,395 rubles) but suffers from high ine-
quality (Gini 0.39), unemployment (8.83 %), and severe outmigration (–24.48). 
Conversely, Cluster 1 exhibits balanced development with low unemployment 
(3.96 %) and poverty (11.26 %), and high infrastructure development. Cluster 2 
shows average economic indicators but the highest poverty rate (14.80 %), while 
Cluster 3 is distinctive for its positive net migration (+10.15) coupled with weak 
economic performance and high reliance on federal subsidies.

Figure 5. Clusters characteristics

Source: compiled by the authors

End of table 1
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To understand the dynamics of polarization, we analyzed cluster transitions 
between 2019 and 2023 (Figure 6). The transition matrix and the visualization of 
regional trajectories (Figure 7) indicate fluid movement between clusters, with 
some regions demonstrating convergent (catch-up) paths and others following di-
vergent (falling-behind) trajectories.

For predictive analysis, we employed Random Forest and XGBoost algorithms. 
The Random Forest model demonstrated superior performance with a lower Mean 
Squared Error (MSE = 0.132) compared to XGBoost (MSE = 0.146), confirming 
its robustness for this type of socio-economic data.

5.  Discussion
This study set out to map and forecast the complex landscape of regional po-

larization in Russia. Our findings not only provide a detailed snapshot of region-
al disparities but also offer insights into the underlying dynamics and drivers. The 
results largely confirm our initial hypotheses and align with, yet also complicate, 
existing literature on regional science.

Figure 6. Cluster transition matrix

Source: compiled by the authors
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Figure 7. Convergence and divergence trajectories of some regions

Source: compiled by the authors
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5.1. Interpretation of Findings and Hypothesis Verification
H1: The Multidimensional Nature of Polarization. Our hypothesis that 

polarization is driven by social and infrastructural factors alongside econom-
ic ones is strongly supported. The distinct profiles of the four clusters cannot 
be explained by GRP alone. For instance, Cluster 0 exemplifies the “resource 
curse,” where extreme economic wealth coexists with severe social challenges 
like high inequality, outmigration, and relatively poor infrastructure (as seen 
in low automobile ownership). This aligns with studies by Ahrend [41] and 
Maximova [42], who noted similar disconnects between resource wealth and 
human development in Russian regions. Conversely, Cluster 3’s positive mi-
gration is a social phenomenon not reflected in its weak economic indicators, 
suggesting that factors like ethnic homogeneity, cultural ties, or public sec-
tor employment drive demographic trends independently of economic perfor-
mance. This finding supports the conclusion made by Sitkevich [43], who ar-
gued that non-economic factors are crucial for understanding demographic 
dynamics in the North Caucasus.

H2: The Coexistence of Convergence and Divergence. The analysis of clus-
ter transitions (Figures 5 and 6) provides clear evidence for H2. We observe si-
multaneous processes of convergence and divergence. The movement of some 
regions from lower-tier clusters (e. g., Cluster 3) to more developed ones (e. g., 
Cluster 2) signals catch-up growth, potentially driven by targeted federal invest-
ment or local policy improvements. However, the stability of the core-periphery 
divides with Clusters 0 and 1 remaining largely distinct highlights persistent di-
vergence. This core-periphery pattern is a classic finding in regional studies [44], 
but our results show that the Russian periphery is itself highly differentiated be-
tween a resource-rich, sparsely populated Arctic/Siberian group (Cluster 0) and 
a demographically growing but economically stagnant Southern group (Cluster 3). 
The trajectories suggest that federal policies have been more successful at foster-
ing convergence among mid-tier regions than at bridging the fundamental gap be-
tween the core and the most challenging peripheries.

H3: The Value of Machine Learning. Our study confirms H3, demonstrating 
that ML techniques can uncover nuanced patterns that might be oversimplified by 
conventional methods. Traditional regression analysis might identify correlations 
between variables, but the clustering approach revealed four distinct, non-line-
ar combinations of these variables. For example, it clearly separated high-GRP/
high-inequality regions (Cluster 0) from moderate-GRP/low-inequality regions 
(Cluster 1), a distinction crucial for policy. The predictive power of the Random 
Forest model further underscores this value. Its ability to forecast cluster transi-
tions based on a multivariate set of indicators provides a dynamic tool that goes 
beyond the static snapshots typically produced by econometric models. This aligns 
with a growing body of literature [45, 46] advocating for ML in regional studies 
due to its ability to handle complex, interacting variables.
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5.2. Limitations of the Study
While this research provides valuable insights, several limitations should be 

acknowledged.
First, the analysis relies on official regional statistics, which can vary in re-

liability and may not fully capture informal economic activities or subjective 
well-being.

Second, our clustering is based on data from a specific period (2019–2023), 
and the models assume a continuation of past trends. Structural breaks caused by 
major geopolitical events, drastic policy shifts, or economic shocks could alter 
these trajectories in ways the model cannot anticipate.

Third, the selection of variables, while comprehensive, is not exhaustive. 
Factors such as institutional quality, social capital, or environmental conditions 
were not included but could influence polarization.

Finally, while the ML models show good predictive accuracy, they operate as 
“black boxes” to some extent. The complex interplay of variables making a region 
prone to transition requires further qualitative investigation to be fully understood 
and actionable for policymakers.

6.  Conclusion
This study has validated a multidimensional and dynamic approach to under-

standing regional polarization in Russia, demonstrating that economic, social, and 
infrastructural disparities are deeply intertwined. By employing a suite of machine 
learning techniques including k-means clustering, Random Forest, and XGBoost, 
we have moved beyond diagnosis to forecast future trends, confirming the effica-
cy of these data-driven methods for analyzing complex socio-economic systems. 
The analysis reveals a Russian landscape characterized by stark and persistent di-
vides, organized into four distinct regional clusters.

The theoretical significance of this research lies in its contribution to the meth-
odological framework for studying regional development. It demonstrates the su-
perior capability of machine learning ensemble methods, particularly Random 
Forest, over traditional econometric models in capturing the non-linearities and 
complex interactions that define regional polarization. By successfully identify-
ing a stable, four-cluster structure of Russia’s regions, this study provides a nov-
el, data-driven typology that challenges simpler core-periphery models and offers 
a more nuanced theoretical lens for understanding spatial inequality in resource-
based federal states.

The practical significance of the findings is direct and substantial for policy-
makers. The validated cluster typology provides a rigorous foundation for mov-
ing beyond ineffective one-size-fits-all strategies toward precisely differentiated 
regional policies. For instance, the model clarifies that policies for resource-rich 
Cluster 0 must focus on transforming resource wealth into sustainable local de-
velopment and reversing outmigration, while strategies for lagging Cluster 3 
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must prioritize economic diversification to break the cycle of federal dependency. 
Furthermore, the predictive accuracy of the Random Forest model (MSE = 0.132) 
offers an actionable tool for proactive governance, allowing authorities to iden-
tify regions at risk of further divergence and allocate resources with greater effi-
ciency and foresight.
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УДК 332.1

Выявление закономерностей региональной  
поляризации в России: подход машинного обучения

Д. М. Балунгу   , А. В. Розанова  , К. А. Андреева  ,
А. В. Солод  , Ю. Чэнь 

Уральский федеральный университет
имени первого Президента России Б. Н. Ельцина,

г. Екатеринбург, Россия
 danielbal03db@gmail.com

Аннотация. Исследование региональной поляризации критически актуально 
для России, так как ярко выраженные социально-экономические диспропорции 
угрожают национальной экономической стабильности, социальной сплоченности 
и стратегической цели технологического суверенитета. Эти дисбалансы препят-
ствуют эффективному распределению ресурсов и создают уязвимости в услови-
ях глобальной перестройки. В данном исследовании анализируются закономер-
ности и движущие силы региональной поляризации в России с использованием 
машинного обучения для моделирования сложного взаимодействия экономиче-
ских и неэкономических факторов. В основе исследования лежат три гипотезы: 
поляризация обусловлена многомерными диспропорциями (H1); процессы сходи-
мости и дивергенции сосуществуют (H2); а машинное обучение может эффективно 
выявлять скрытые поляризационные структуры, упускаемые из виду традицион-
ными методами (H3). Кластеризация K-средних определила региональные типо-
логии, при этом оптимальное количество кластеров было подтверждено метода-
ми «локтя» и «оценка силуэта». Прогностическая мощность и ключевые факторы 
были проанализированы с использованием ансамблевых методов, Random Forest 
и XGBoost, а производительность оценивалась по среднеквадратичной ошибке 
(MSE). Результаты подтверждают глубоко поляризованный ландшафт с четырьмя 
различными социально-экономическими кластерами: богатые ресурсами регионы, 
страдающие от неравенства и оттока; ведущие хабы, сталкивающиеся с рисками 
чрезмерной централизации; индустриально-аграрные регионы с устойчивой бед-
ностью; и отстающие республики, попавшие в ловушку зависимости от субсидий. 
Анализ подтвердил H2, показав одновременный догоняющий рост в одних обла-
стях и укоренившуюся дивергенцию в других. Random Forest продемонстрировал 
превосходную точность прогнозирования (MSE = 0,132), подтвердив H3 и опреде-
лив ключевые драйверы (H1), выходящие за рамки экономических показателей. 
Теоретическая значимость заключается в его новой, основанной на данных типо-
логии регионов России, что подчеркивает превосходство методов ML-ансамбля 
для моделирования сложных пространственных неравенств. На практике полу-
ченные результаты предоставляют директивным органам основанную на факти-
ческих данных дорожную карту для дифференцированных региональных страте-
гий и прогностический инструмент для упреждающего вмешательства, имеющего 
жизненно важное значение для сбалансированного национального развития.

Ключевые слова: региональная поляризация; межрегиональная дифференциа-
ция; машинное обучение; кластерный анализ; прогнозирование временных рядов.
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Abstract. Modern research shows that there is a complex two-way relationship between 
inflation and economic growth. It also confirms that there is a turning point beyond which 
inflation, rather than acting as a stimulant to economic growth, becomes its constraint. 
This study examines the net impact of inflation on Nigeria’s economic growth over the 
period 1980 to 2023, taking into account the impact of monetary policy tools. The study 
used a set of methods: descriptive statistics, unit root test, a method for selecting the 
lag length, constructing an ARDL model, and conducting appropriate diagnostic tests. The 
data source was the archives of the World Bank and Central Bank of Nigeria. The result 
of the pairwise Granger Causality analysis revealed a one-way causality from inflation 
to economic growth. All variables were found to be stationary at first difference, paving 
the way for an ARDL bounds test for co-integration, which in turn showed that there is 
no long-run relationship between the variables. The estimated ARDL model showed that 
the inflation rate had a significant short-term negative impact on economic growth in 
Nigeria during the period under review. At the same time, the growth of the money supply, 
being a pro-inflationary factor, had a significant positive impact on economic growth in 
the short term in Nigeria. On the contrary, the rise in interest rates, which is an element of 
the restrictive anti-inflation policy, had a significant negative impact on economic growth 
in the short term. This means that a combination of economic policy tools can success-
fully address the problem of achieving a compromise between its two main objectives.

Key words: inflation; economic growth; gross domestic product; nexus; auto regressive 
distributed lag; Granger causality.

JEL G01, F37

1.  Introduction
Economic theory and policy have traditionally placed a strong emphasis on the 

relationship between inflation and economic growth. Understanding this relation-
ship is especially important for efficient economic management in Nigeria, a nation 
known for its varied economy and substantial reliance on oil exports. A persistent 
increase in the average price level of goods and services, known as inflation, can 
have both a positive and negative impact on economic growth. While excessive 
inflation can result in uncertainty, fewer investment, and slower economic growth, 
moderate inflation is sometimes considered as an indication of a rising economy.

Inflation has been a recurring economic problem in Nigeria, impacted by sup-
ply-side limitations, government fiscal policies, and changes in exchange rates, as 
pointed out by Abubakar & Meena [1]. Because of the nation’s large reliance on 
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oil exports, fluctuations in the price of oil globally can have a substantial effect 
on inflation rates. For example, Anidiobu et al. [2] indicate that falling oil pric-
es have frequently resulted in higher inflation because of less government reve-
nue and an increase in the money supply to pay for budget deficits. Bangura [3] 
writes that inflation negatively impacts the performance of many economic sec-
tors in Nigeria and undermines overall economic stability.

Some authors, such as Adaramola & Dada [4], emphasize that excessive in-
flation can hinder economic growth by decreasing savings, discouraging invest-
ment, and weakening consumer purchasing power. Conversely, managed inflation 
affects price expectations, which can promote investment and spending, boosting 
the economy. Maintaining a stable economy and promoting sustainable growth 
and development depend on keeping inflation under control.

Nigeria has experienced significant and persistent inflation since 2020, ris-
ing from 11.4 % in 2019 to 18.8 % in 2022, 24.7 % in 2023 and 32.5 % in 2024 1. 
According to the National Bureau of Statistics (NBS) of Nigeria, the annual food 
inflation rate stood at 40.01 % in March 2024, an increase of 15.56 % year-on-
year 2. The weakening of the Nigerian currency, rising production costs and de-
pendence on food imports, drove the rise in food prices.

The Central Bank of Nigeria (CBN) plays a vital role in controlling infla-
tion in the country. To reduce inflation, it employs monetary policy tools such as 
open market operations and key interest rates. To combat demand-pull inflation, 
the Central Bank of Nigeria (CBN) primarily raises the monetary policy rate 
(MPR), but this often results in a slowdown in economic activity. Disinflationary 
policies can be detrimental to economic growth. According to the CBN estima-
tions, a one percentage point reduction in inflation between 1973 and 2013 re-
sulted in a decline in output of approximately 0.6–0.7 %, although this “sac-
rifice ratio” varied across periods 3. The CBN uses open market operations to 
regulate bank liquidity and support economic activity, but their side effect is 
often higher inflation.

Thus, both inflation itself and the dual monetary policy measures can have 
varying impacts on economic growth in Nigeria, either positive or negative. In 
this article, we attempt to delineate these influences. This raises the research ques-
tion of what net impact inflation will have on economic growth in Nigeria when 
monetary policy tools are included as control variables.

1  Inflation trends in Nigeria. World Data. Available at: https://www.worlddata.info/africa/ni-
geria/inflation-rates.php (accessed December 27, 2025).

2  https://www.pulse.ng/articles/business/domestic/nigerias-inflation-climbs-to‑3320‑in-
march‑2024-2024072702551374472 (accessed: December 27, 2025).

3  Amaduche S., Adediji A. M., Adesanya B. M. (2019). Sacrifice Ratio: An Empirical Anal-
ysis of the Nigerian Economy. International Journal of Scientific Research in Social Sciences and 
Management Studies, Vol. 4, Issue 2, 55–78. Available at: https://internationalpolicybrief.org/
wp-content/uploads/2023/10/ARTICLE5-124.pdf (accessed: December 27, 2025).

https://www.worlddata.info/africa/nigeria/inflation-rates.php
https://www.worlddata.info/africa/nigeria/inflation-rates.php
https://www.pulse.ng/articles/business/domestic/nigerias-inflation-climbs-to-3320-in-march-2024-2024072702551374472
https://www.pulse.ng/articles/business/domestic/nigerias-inflation-climbs-to-3320-in-march-2024-2024072702551374472
https://internationalpolicybrief.org/wp-content/uploads/2023/10/ARTICLE5-124.pdf
https://internationalpolicybrief.org/wp-content/uploads/2023/10/ARTICLE5-124.pdf
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This study seeks to answer the following research questions:
RQ1: Does inflation have a significant impact on real GDP growth in Nigeria 

in the short and long run?
RQ2: What channels mediate the relationship between inflation and econom-

ic growth?
RQ3: What is the causal relationship between inflation, monetary policy tools, 

and economic growth?
The purpose of this study is to examine the impact of inflation on economic 

growth in Nigeria, identify the underlying mechanism of this impact and estab-
lish the causal relationship between inflation, monetary policy tools and econom-
ic growth in Nigeria.

Based on the above, the following hypotheses are tested:
H1: Inflation has a significant impact on economic growth.
H2: Money supply has a significant impact on economic growth.
H3: Interest rate has a significant impact on economic growth.
The hypotheses are tested using updated data for Nigeria for 1980–2023 and 

constructing an ARDL model.
The rest of the article’s structure is as follows: Section 2 reviews literature; 

Section 3 presents data and methods; Section 4 reports results; Section 5 discuss-
es findings; Section 6 concludes; Section 7 presents policy recommendations 
based on the findings.

2.  Literature Review
2.1. Effect of inflation on economic growth
The topic of inflation and its impact on economic growth have attracted the 

attention of a number of researchers. Studies of He [5], Ghossoub [6], Bambe  
et al. [7], Garg et al. [8] and Chowdhury et al. [9] have shown that inflation may 
have a positive impact on economic growth. At the same time, studies of Tien [10], 
Adaramola & Dada [4], Azam & Khan [11], Ahmad [12] have presented evidence 
that high inflation has a detrimental effect on economic growth.

For example, Brobbey et al. [13], employing the bi-wavelet method, detected 
a weak positive relationship between inflation and economic growth in the Czech 
Republic, Greece, Hungary, and Russia over the period 1997–2021. However, in 
the long run, they found neither a leading nor a lagging relationship between these 
macroeconomic variables, allowing them to confirm the natural growth rate hy-
pothesis. Furthermore, using partial wavelet analysis, the authors demonstrated 
a long-term and significant effect of global economic policy uncertainty (GEPU) 
on the relationship between GDP and CPI in all studied countries except Russia. 
Lubocheng [14] investigated the relationship between inflation, unemployment 
and economic growth in Malaysia from 2000 to 2020 using the ordinary least 
squares method and provided evidence that inflation has a negative impact on 
economic growth.
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In a study on Ethiopia for the period 1991–2020, Malec et al. [15] constructed 
an ARDL model to prove that inflation and currency devaluation have a negative 
impact on economic growth. Similarly, Mandeya & Ho [16] in their research of 
South Africa using autoregressive distributed lag (ARDL) estimation techniques 
and quarterly data covering the period 1961 Q1 to 2019 Q4, found that inflation 
has a negative impact on economic growth in both the short and long run. A study 
by Bellepea et al. [17] used the Karavias and Tsavalis unit root test and a combi-
nation of Fisher-Johansen and Kao cointegration tests to demonstrate the long-
run relationship between inflation and economic growth in some major oil-ex-
porting countries in Africa, including Algeria, Congo, Egypt, Nigeria and Gabon. 
They found that inflation exhibits a statistically significant negative relationship 
with economic growth.

2.2. Effect of money supply on inflation and economic growth
According to the AD-AS model, the impact of money supply on economic 

growth and inflation depends on the state of the economy and how close it is to 
full employment. Therefore, the results of studies on this influence also turned out 
to be different. Some studies have shown that expansionary monetary policy is 
more likely to stimulate inflation than economic growth. For example, using a bi-
variate vector autoregressive (VAR) model, Diyaolu & Soyode [18] found a unidi-
rectional causal relationship between money supply and inflation in Nigeria from 
1961 to 2023, with a unit increase in money supply causing a gradual increase in 
inflation. Adewale [19] also found a direct positive correlation between money 
supply and inflation rate in Nigeria. However, Harper et al. [20] found that both 
money supply and inflation have a negative impact on economic growth in Nigeria.

At the same time, some researchers have found that there exists a positive re-
lationship between money supply and economic growth in developing countries. 
For instance, Bajrami et al. [21] in their study on Western Balkan for 2000–2023 
using fixed effects (FE), random effects (RE), and generalised method of mo-
ments (GMM) found that money supply has a significant positive impact on eco-
nomic growth.

Furthermore, Pal et al. [22] used the dynamic ARDL method and the Driscoll-
Kraay standard error method to examine the interaction of financial inclusion and 
economic growth in developing countries over the period 1990 to 2022. They 
identified a significant positive relationship between money supply indicators 
(monetary aggregates) and growth in developing countries. Similarly, Fengju [23], 
Mburamatare et al. [24], Mwakalila & Kasongwa [25] in their studies found a pos-
itive relationship between money supply and economic growth.

On the other hand, Qayum et al. [26], using the ARDL cointegration approach, 
showed in the case of India and China that financial innovations accompanying 
the expansion of the money supply and changes in its structure can hinder sustain-
able economic growth. Furthermore, Wan & Lee [27], using panel data regression 
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models for China, detected that expansive money supply expansion may hinder 
corporate investment decisions and hence limit growth. Similarly, Azimi [28], stud-
ying effects of capital and money market predictors on economic growth in China 
using non-linear autoregressive distributed lags and dynamic multiplier meth-
ods, found a negative growth response to money supply, which implies that mon-
ey supply contraction shocks affect output in developing or emerging economies.

In Nigeria, the authors examined various aspects of the impact of mone-
tary policy on economic growth. For example, Ahiadorme [29] studied mone-
tary policy in search of macroeconomic stability and inclusive growth. Adesanya 
and Ogakwu [30] examined the impact of monetary policy on economic growth 
in Nigeria using the Vector Error Correction Model (VECM) approach. Oladejo  
et al. [31] explored the interaction of monetary policy, inflation and economic 
growth in Nigeria. Adeniyi et al. [32] assessed the effectiveness of monetary pol-
icy instruments on economic growth in Nigeria and the moderating effect of fi-
nancial sector development. Okosu et al. [33] evaluated the impact of monetary 
policy on economic growth in Nigeria using the Toda-Yamamoto approach.

2.3. Effect of interest rate on inflation and economic growth
Regarding the influence of interest rate (MPR) on inflation and economic 

growth, recent empirical studies in Nigeria yield complex and sometimes contra-
dictory results. Many authors have written that raising the MPR in Nigeria has 
little effect on reducing inflation, but significantly reduces the supply of credit to 
the private sector, hinders investment and consumption, limits aggregate demand 
and leads to a slowdown in economic growth.

For example, Koledoye & Adedayo [34], using structural vector autoregres-
sion (VAR), found weak response of consumer prices to MPR in Nigeria during 
the period 1996 to 2023. The study by Bulus et al. [35] examined the interest rate 
channel in the monetary policy transmission mechanism using a restricted-sign 
structural vector autoregressive (SVAR) model. The resulting structural impulse 
response function showed that the MPR is ineffective in both stabilizing prices 
and increasing output due to shocks originating from the external sector.

Ashakah et al. [36] in their study on Nigeria from 1990 to 2023 using the fully 
modified ordinary least squares (FMOLS) method revealed that the lending rate 
has a strong positive effect on inflation, which implies that inflation in Nigeria 
acts as a cost-push phenomenon rather than a pure demand-pull phenomenon. The 
study supports the idea that the interest rate channel in Nigeria has two effects. 
Tightening regulations may indeed reduce inflation, but at the expense of slow-
ing economic growth (a trade-off), which in turn may stimulate supply-side infla-
tion. Conversely, loosening regulation may promote economic growth, but at the 
expense of demand-side inflation, which in turn may suppress economic growth.

Furthermore, Kuta et al. [37] studied the transmission of monetary poli-
cy through the interest rate and money supply to real output in Nigeria, using 
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a nonlinear autoregressive model with distributed lags. They found that in the 
long run, an increase in interest rates has a negative and insignificant impact on 
real output in Nigeria, while a decrease in interest rates has a positive and signifi-
cant impact. In accordance with this asymmetrical relationship, the economy may 
respond differently to increases and decreases in interest rates.

In a study by Ogwuche & Obiaje [38] on the impact of monetary policy on eco-
nomic growth in Nigeria during the period 1985–2022 using the ARDL approach, 
interest rates were the only monetary policy variable that had a statistically signifi-
cant positive long-run impact on economic development. This implies that properly 
controlled interest rates can support economic growth. Oyadeyi et al. [39] employed 
threshold regression method to calculate optimal values of interest rates, inflation 
rate and exchange rate that can stimulate economic growth in Nigeria.

In a  study on interest rate volatility and economic growth in Nigeria, 
Olasehinde-Williams et al. [40], employing the quantile autoregressive distribut-
ed lag (QARDL) model, found that interest rate volatility negatively impacts the 
country’s economic performance in both the short and long run. The study con-
cluded that complete interest rate liberalization is inappropriate for the Nigerian 
economy and recommended to strengthen supervision of the interest rate corri-
dor system in order to reduce its volatility.

According to recent methodological developments in econometrics, the rela-
tionship between interest rates and economic growth is not always linear. Nonlinear 
autoregressive models with distributed lags and asymmetric error correction mod-
els developed by Ahmed et al. [41], Li et al. [42], Nusair and Al-Khasawneh [43], 
and Quintero Otero et al. [44] established a non-linear relationship between inter-
est rate and growth. Zanfack et al. [45] in their study of sub-Saharan African coun-
tries in 2000–2021 using OLS and GLM methods found that interest rate and mon-
ey supply have a positive impact on financial stability and growth in sub-Saharan 
African countries. Similarly, Alter et al. [46], in a study on the impact of high in-
terest rates on financial stability in the MENA region, found that capital losses in 
an adverse scenario could constrain lending and negatively impact growth.

Despite these studies, gaps remain in explaining the combined effects of mon-
ey supply, interest rate and inflation on Nigeria’s economic growth. Most previous 
studies also failed to collect sufficiently up-to-date data following the COVID‑19 
pandemic. This study aims to examine the combined effects of inflation, interest 
rates and money supply on economic growth in Nigeria using updated data and 
advanced econometric techniques, thereby filling the existing research gap and 
making a significant contribution to existing knowledge.

3.  Data and Methods
3.1. Data
In this study, the relationship between inflation and economic growth is exam-

ined using data for Nigeria from 1980 to 2023, which is a total of 43 observations. 
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Data on variables are taken from the World Bank Development Indicators (WDI) 
and from the Central Bank of Nigeria (CBN). Table 1 summarizes the variables 
used in the analysis and their sources.

3.2. Methods
The research algorithm is as follows.
1. The stationarity of the variables is checked using the Augmented Dickey-

Fuller test. It allows us to identify whether the variables under study are station-
ary at the levels of the series or in the first differences, or whether there is a mixed 
type of time series, which will determine the choice of model.

2. Descriptive statistics are given to reveal the nature of the distribution of 
variables and how close it is to a normal distribution. Normality of distribution of 
residuals is one of the prerequisites for constructing ARDL models, but if it is vi-
olated, correction methods are used.

3. Granger causality test allows us to establish a causal relationship between 
the variables under study. This will reveal which variable is the dependent varia-
ble and which is the explanatory variable in the model.

4. The VIF multicollinearity test determines how closely the explanatory var-
iables are related to each other. Multicollinearity can lead to inaccurate and unre-
liable estimates of regression coefficients. It is used to exclude certain variables 
from the analysis.

5. Choosing the right time lag for an autoregressive distributed lag (ARDL) 
model helps us to get rid of serial correlation in residuals, which can lead to 
skewed outcomes. The choice of the optimal lag is based on the minimization of 
the Akaike, Schwartz and Hannan-Quinn information criteria.

6. Bounds ARDL cointegration test, developed by Pesaran, Shin, and 
Smith [47], is used to establish a long-term relationship between variables. It al-
so allows for the simultaneous estimation of long-run and short-run components 
in a single equation rather than two separate equations. This test provides robust, 
unbiased estimates of long-run coefficients under short sample conditions and 
with potential endogeneity of variables.

Table 1. Variables used in modeling

Variable Code Source

Real gross domestic product (billion dollars at constant prices), 
which is a proxy for economic growth

RGDP WDI

Inflation rate (consumer price index as a percentage per year) INF WDI

Real interest rate (annual percentage) INT WDI

Money supply (billions of Naira) MS CBN

Note. WDI — World Development Indicators (https://databank.worldbank.org/source/
world-development-indicators); CBN — Central bank of Nigeria (https://www.cbn.gov.ng/)
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7. Autoregressive Distributed Lag (ARDL) model is developed to examine the 
effect of inflation on economic growth in Nigeria with the following specification/

General ARDL model:
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where: RGDPt–i is the real gross domestic product at time t-I; INFt–j is the infla-
tion rate at time t-j; INTt–k is the interest rate at time t-k; MSt–l is the broad money 
supply at time t-l; ln is the natural logarithm, α0  is the constant term, βi, θj, φk, δl 
are short-run coefficients, λ1–λ4 are the long-run coefficients, and εt is error term.

The sign and significance of the estimates of the coefficients for the variables 
INF, INTR and MS allow us to confirm or refute hypotheses 1, 2 and 3 in short-
run and long-run.

8. To assess the quality of the constructed model, the following diagnostic 
tests are carried out: the Breusch-Godfrey test for serial correlation of residuals 
(LM test) and the Breusch-Pagan-Godfrey test for heteroscedasticity.

4.  Results
Table 2 presents the results of the Augmented Dickey-Fuller (ADF) test for 

stationarity. All variables have a unit root. Hence, the null hypothesis of their 
non-stationarity is rejected. At the same time, all the variables in the model are 
stationary at first difference.

The summary statistics for each of the model’s variables, which were all sta-
tionary at first difference, are displayed in Table 3.

Table 2. Results of time series testing for stationarity

Variables
ADF test

Level (No trend) First Difference

lnRGDP –1.982** –8.312***

INFR –2.114** –6.897***

INTR –2.385* –5.106***

lnMS –1.745* –7.449***

Source: Authors’ computation using EVIEWS 12.

Note. Level of significance ***p<0.01, ** p<0.05, * p<0.10.
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Table 3. Descriptive statistics for model variables

Statistic LnRGDP (₦ Billion,  
constant prices) INFR (%) INTR (%) LnMS (₦ Billion)

Mean 5.624 19.732 3.258 9.421

Median 5.912 12.845 2.107 9.015

Maximum 7.312 72.835 28.561 13.274

Minimum 4.019 5.420 –18.947 6.112

Std. Dev. 0.934 17.456 9.375 2.145

Skewness –0.412 1.786 –0.954 0.983

Kurtosis 2.745 5.213 4.622 3.527

Jarque-Bera 3.812 34.228 11.734 6.102

Probability 0.001 0.000 0.003 0.047

Sum 239.182 848.250 140.979 400.107

Sum Sq. Dev. 35.604 13210.437 3527.812 197.364

Source: Authors’ computation using EVIEWS 12

According to the results, the real gross domestic product shows a minor neg-
ative skewness of –0.412, indicating that times of significant positive growth are 
less common than periods of lower-than-average GDP. A virtually mesokurtic dis-
tribution is shown by the kurtosis value of 2.745, which suggests that extreme de-
partures from the mean are not very noticeable. The assumption of normalcy is 
also significantly rejected by the Jarque-Bera test result of 3.812 (p = 0.001), in-
dicating that conventional Gaussian-based economic models may not adequately 
account for the frequency of notable GDP shocks.

The inflation rate, on the other hand, shows a strong positive skewness of 
1.786, suggesting a right-tailed distribution with a higher frequency of high infla-
tion periods than low inflation episodes. A potential for inflation to occasionally 
reach severe levels is suggested by the high kurtosis of 5.213, which denotes fat 
tails. A rejection of normalcy is confirmed by the Jarque-Bera statistic of 34.228 
(p = 0.000), which highlights the historical recurrence of unstable inflationary ep-
isodes in Nigeria, including those brought on by changes in fuel subsidies, shocks 
to exchange rates, and fiscal imbalances.

Additionally, the interest rate has a negative skewness of –0.954, meaning that 
lower interest rates are more common than higher ones. The distribution is lepto-
kurtic, with outliers and sporadic high-interest rate fluctuations, as indicated by 
the kurtosis of 4.622. The normalcy assumption is rejected by the Jarque-Bera 
statistic of 11.734 (p = 0.003), which is common during times of policy-induced 
interest rate volatility.
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With a fairly favorable skewness of 0.983, the money supply shows sporadic 
large expansions of the monetary base. The distribution may be rather leptokur-
tic, as indicated by the kurtosis of 3.527, which indicates the existence of periods 
of sharp increases in the money supply. A slight departure from normalcy is indi-
cated by the Jarque-Bera statistic of 6.102 (p = 0.047). Table 4 displays the find-
ings of the paired Granger Causality Analysis.

The outcome demonstrates a unidirectional causal relationship between 
Nigeria’s real gross domestic product and inflation rate. This suggests that real 
gross domestic product projections are greatly improved by lagged inflation rate 
values (F = 3.5648, p = 0.0351).

The ARDL model’s multicollinearity test results are shown in Table 5. They 
demonstrate that there is no multicollinearity in the model because none of the 
centered variance inflation factors are greater than 10. This indicates that the es-
timates of the variable coefficients are accurate and stable.

Table 6 shows the results of lag selection for the autoregressive distributed 
lag (ARDL) model. In this study, a lag of one was chosen as the optimal lag for 
the model based on minimizing the Akaike, Schwartz, and Hannan-Quinn infor-
mation criteria.

Table 7 presents the ARDL Bounds Test results. At the 5 % significance level, 
the calculated F-statistic value of 2.103 is less than the lower critical constraint 
(I(0) = 2.48). This suggests that it is impossible to reject the null hypothesis that 
there is no long-term association. As a result, there is no proof that the variables 
in the model cointegrate. This suggests that there is not a long-term equilibrium 
relationship.

Table 4. Causal relationship between inflation rate and economic growth

Null Hypothesis F-Statistics P-value Decision

LnRGDP does not Granger-cause INFR 1.7421 0.1906 Accept

INFR does not Granger-cause LnRGDP 3.5648 0.0351 Reject

Source: Authors’ computation using EVIEWS 12.

Table 5. Results of Multicollinearity Test

Variable Coefficient Variance Uncentered VIF Centered VIF

C 1.754321 3.842115 NA

INFR 1.95E‑05 1.652430 1.081245

INTR 6.12E‑20 1.789552 1.097381

LMS 0.001845 2.112478 1.204512

Source: Authors’ computation using EVIEWS 12
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Table 6. Lag Length Selection Criteria

Lag LogL LR FPE AIC SC HQ

0 –1871.192 NA 1.78e+25 87.23874 89.56241 89.22458

1 –1634.450 215.5342* 2.24e+26* 84.15478* 86.32781* 86.15487*

2 –1786.287 32.25364 3910e+25 83.52345 79.68975 86.36678

Source: Authors’ computation using EVIEWS 12

Notes: * Indicates lag order selected by AIC, SC and HQ; LR — sequential modified LR test 
statistic (each test at 5 % level); FPE — Final prediction error; AIC — Akaike information criterion; 
SC — Schwarz information criterion; HQ — Hannan-Quinn information criterion

Table 7. Auto Regressive Distributed Lag Bounds Test

Test Statistic Value Number of Regressors

F-statistic 2.103452 4

Critical Value Bounds

Significance I0 Bound I1 Bound

5 % 2.48 3.68

Source: Authors’ computation using EVIEWS 12

Nevertheless, short-term relationships between the variables are not excluded by 
the absence of cointegration. The calculated coefficients of the ARDL model, which 
show how changes in the explanatory variables momentarily affect the dependent var-
iable during the period under discussion, continue to represent the short-run dynamics.

The short-term impact of inflation and other macroeconomic factors on 
Nigeria’s economic growth is displayed in Table 8.

Table 8. Short-run Auto Regressive Distributed Lag Result

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.

LGDP(–1) –0.7421 0.5421 –2.5471 0.7421

INFR –0.0129 0.0022 –2.2149 0.0029

INTR –0.0843 0.0343 –3.0863 0.0043

LMS 1.1024 0.3024 –3.1024 0.0004

C 45.326 15.3267 2.3267 0.0471

Statistic Value

R-squared 0.996782

DurbinWatson 2.128943

F-statistic 0.000012

Source: Authors’ computation using EVIEWS 12
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Table 9. Results of Diagnostic Tests for Serial Correlation and Heteroskedasticity

Test Statistic Type Value Probability

Breusch-Godfrey Serial 
Correlation LM Test

F-Statistic 1.842317 0.1654

Obs. R-squared 3.912084 0.1424

Breusch-Pagan-Godfrey 
Heteroskedasticity Test

F-Statistic 0.872956 0.5123

Obs. R-squared 2.184371 0.6018

Scaled Explained Sum of Squares 2.936447 0.4025

Source: Authors’ computation using EVIEWS 12

The results of modeling demonstrate that inflation has a significant (p-value of 
0.0029) and negative (–0.0129) impact on Nigeria’s actual gross domestic product. 
Furthermore, they indicate a substantial (0.0043) and negative (–0.0843) corre-
lation between the real interest rate and GDP. Subsequently, the findings demon-
strate that the money supply has a positive (1.1024) and substantial (0.0004) re-
al-term influence on GDP, suggesting that liquidity plays a simulative function in 
the economy. According to the R-square, the model’s variables explain more than 
99 % of the variance in Nigeria’s economic growth, and the F-statistic of 0.000012 
proves its high significance. The results of the Durbin-Watson test indicate the 
absence of first-order autocorrelation in the model residuals.

Both the Breusch-Godfrey Serial Correlation LM test and the Breusch-Pagan-
Godfrey Heteroskedasticity test exhibit probability values higher than the 5 % sig-
nificance level, according to the results shown in Table 9. This suggests that the 
null hypotheses of homoscedasticity and the absence of autocorrelation of order 
greater than one cannot be ruled out. The absence of problems with autocorrela-
tion or heteroscedasticity confirms the accuracy of the regression analysis results.

5.  Discussion
The outcomes obtained partially confirm earlier findings of other authors and 

are partially fundamentally new. For example, the descriptive statistics results 
(Table 3) reflect the dynamics of key macroeconomic variables in Nigeria, such 
as the real GDP asymmetry also found by Oligbi [48].

The Granger causality test showed that inflation in Nigeria affects econom-
ic growth, but there is no reverse effect. Moreover, according to the ARDL mod-
el, inflation in Nigeria has a negative effect on economic growth in the short term 
(β = –0.0129, p = 0.0029). This result is consistent with the findings of Mandeya 
& Ho [16], Bellepea et al. [17] obtained for African countries. However, it is at 
odds with the findings of Ifeacho et al. [49], who, using a different methodology 
and earlier data for 1981–2021, showed that inflation in Nigeria has a short-term 
positive impact on economic growth, but a long-term negative impact. In contrast, 
we found a short-term negative net effect of inflation on economic growth and no 
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long-term effect when controlling monetary policy tools. This phenomenon can 
be explained by the fact that high or erratic inflation rates lower real household 
purchasing power and raise uncertainty, which in turn reduces private investment 
and consumption and, ultimately, the GDP in subsequent years.

The constructed ARDL model shows that interest rate increases have a con-
tractionary effect on GDP (β = –0.0843, p = 0.0043), consistent with their abili-
ty to control inflation while curbing investment. This aligns with the findings of 
Bello and Isah [50] for Nigeria. This is also in line with the findings of Hayat 
et al. [51], who, using wavelet transformation approach for Pakistani data from 
1991 to 2020, found that high interest rates have a negative impact on real GDP 
in both the short and long run. The significant negative impact of the real interest 
rate on Nigeria’s GDP highlights the limitations of the Nigerian government’s cur-
rent tight monetary policy. Since 2024, the Central Bank of Nigeria has increased 
the Monetary Policy Rate over 20 % in an effort to reduce inflationary pressures. 
Rising private sector borrowing costs have suppressed investment 1.

The study also found that expanding the money supply has a positive impact 
on real GDP (β = 1.1024, p = 0.0004), suggesting that it stimulates output in the 
short term. This is consistent with what Bajrami et al. [21] found. In addition to 
increasing the availability of credit, an increase in the money supply in a country 
stimulates investment and increases aggregate demand. It should be noted, how-
ever, that the main drivers of monetary expansion in Nigeria are fiscal dominance 
and deficit financing. According to the Central Bank of Nigeria, unless these in-
jections are matched by growth in real sector productivity, they could create long-
term inflationary pressures in the economy, even though the expansion of liquid-
ity may stimulate short-term economic growth.

According to the modeling results (Table 7), all three tested macroeconom-
ic factors have a significant impact on Nigeria’s economic growth at the 5 % sig-
nificance level. Thus, all three hypotheses formulated in Introduction are con-
firmed. Economic growth in Nigeria is positively associated with money supply 
growth (H2) and negatively associated with inflation (H1) and real interest rate 
growth (H3).

6.  Conclusion
The study paid attention to the relationship between inflation and economic 

growth in Nigeria. Based on the results obtained, we can conclude that there is no 
significant long-run relationship between inflation and economic growth. However, 
the study found that there is a significant negative short-run relationship between 
inflation and economic growth in Nigeria when controlling for changes in the mon-
ey supply and interest rates. This is because Nigeria’s monetary policy serves the 
dual purpose of stimulating economic growth and reducing inflationary pressures, 

1  Central Bank of Nigeria (2025). Monetary Policy Decisions. Available at: https://www.
cbn.gov.ng/MonetaryPolicy/decisions on 8th October, 2025 (accessed December 27, 2025).
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which requires the application of opposing measures, which in turn lead to oppo-
site results. On the one hand, increasing money supply as a tool for stimulating 
monetary policy fuels economic growth, but at the expense of increasing inflation, 
which, in turn, suppresses economic growth. On the other hand, raising interest 
rates as a restrictive monetary policy tool restrains economic growth while help-
ing to reduce inflation, which, in turn, has a positive effect on economic growth.

In theory, the findings advance knowledge of the intricate and dynamic in-
terplay among inflation, monetary policy, and economic expansion in develop-
ing nations such as Nigeria. They support the idea that inflation’s short-term and 
long-term effects on growth can vary greatly, emphasizing the significance of in-
cluding a variety of macroeconomic factors in economic modelling.

Practically speaking, the results highlight the necessity of a cogent and bal-
anced monetary policy that carefully considers the trade-offs between fostering 
growth and curbing inflation. These findings can be used by policymakers to create 
actions that maximize economic results. Future studies could improve this strategy 
by methodically addressing the inflation-growth trade-off by adding a loss function.

Based on the findings, the study recommends the following:
1. Measures of inflation control such as currency stabilization, reduction in 

public spending, open market operations, subsidy reforms, boosting local pro-
duction, amongst others, should be promoted to provide a favorable environment 
for economic growth.

2. Policymakers should prioritize developing interest rate policies that foster 
productive investment. The Central Bank of Nigeria (CBN) should not only rely 
on traditional rate changes but also explore creative solutions like targeted credit 
programs for specific sectors, inflation-linked savings options, and programma-
ble monetary transfers through the eNaira. This approach could help stabilize li-
quidity while fostering inclusive growth.

3. Increases in money supply should go hand in hand with boosting produc-
tivity in the real economy. This means credit should be directed towards key are-
as like agriculture, manufacturing, energy, the digital economy, and housing. By 
doing so, output will be enhanced and jobs will be created, which in turn will help 
to ease inflationary pressures.
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Взаимосвязь инфляции и экономического роста  
с учетом влияния денежно-кредитной политики: пример Нигерии

Дж. М. Авуна  , М. Ю. Малкина   
Национальный исследовательский Нижегородский государственный  

университет им. Н. И. Лобачевского,
г. Нижний Новгород, Россия

 mmuri@yandex.ru

Аннотация. Современные исследования показывают сложную двустороннюю вза-
имосвязь между инфляцией и экономическим ростом. Они также подтверждают 
наличие переломного момента, за которым инфляция, вместо того чтобы выступать 
в качестве стимула экономического роста, становится его сдерживающим факто-
ром. В данном исследовании рассматривается чистое влияние инфляции на эко-
номический рост Нигерии за период с 1980 по 2023 г. при контроле со стороны ин-
струментов денежно-кредитной политики. В исследовании использовался набор 
методов: описательная статистика, тест на единичный корень, метод выбора длины 
лага, построение модели ARDL и проведение соответствующих диагностических 
тестов. Источником данных послужили архивы Всемирного банка и Центрального 
банка Нигерии. Результаты попарного анализа причинно-следственной связи 
по Грейнджеру выявили одностороннюю причинно-следственную связь от инфля-
ции к экономическому росту. Все переменные оказались стационарными в первой 
разности, что позволило провести тест ARDL на коинтеграцию, который, в свою оче-
редь, показал отсутствие долгосрочной взаимосвязи между переменными. Расчеты 
по модели ARDL показали, что уровень инфляции оказывал значительное кратко-
срочное негативное влияние на экономический рост в Нигерии в рассматриваемом 
периоде. В то же время рост денежной массы, являясь проинфляционным факто-
ром, значимо положительно влиял на экономический рост в краткосрочном пери-
оде в Нигерии. Напротив, повышение процентных ставок, являющееся элементом 
ограничительной антиинфляционной политики, оказывало значительное негатив-
ное влияние на экономический рост в краткосрочной перспективе. Это означает, 
что сочетание инструментов экономической политики способно успешно решать 
проблему достижения компромисса между двумя ее основными целями.

Ключевые слова: инфляция; экономический рост; валовой внутренний продукт; вза-
имосвязь; авторегрессионная модель с распределенными лагами (ARDL); причинно-
следственная связь по Грейнджеру.
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Аннотация. Актуальным аспектом социально-экономического развития страны 
остается поиск новых направлений деятельности и диверсификации экономики 
монопрофильных муниципальных образований. Одним из новых путей развития 
социально-экономического развития моногородов может выступать ставшее ак-
туальным в последнее время направление — креативные индустрии. Наибольшая 
концентрация моногородов наблюдается в регионах Урала и Сибири. Целью дан-
ного исследования является выявление ключевых детерминантов трудовых по-
казателей креативных индустрий в моногородах Урала и Сибири. Гипотеза ис-
следования заключается в том, что трудовые показатели креативных индустрий 
определяются воздействием институциональной колеи, показателями развития 
креативных индустрий, а также социально-экономическими параметрами разви-
тия моногорода. Методология исследования основана на регрессионном моде-
лировании, дополненном моделями машинного обучения, отражающими детер-
минанты трудовых показателей креативных индустрий, «Random Forest», «XGB» 
и «CatBoost», включающих воздействие институциональной колеи добывающей 
моноотрасли, уровня развития креативных индустрий и социально-экономических 
показателей. Для эмпирического обоснования выдвинутой гипотезы собраны дан-
ные финансовой отчетности предприятий как в разрезе моноотраслей, так и кре-
ативных индустрий. Полученные показатели выручки, оплаты труда и основных 
средств дополнены официальной муниципальной статистикой. В статье предло-
жена группировка микроданных предприятий в соответствии со специализаци-
ей монопрофильных муниципальных образований, учтена официальная методика 
группировки видов креативных индустрий. Результаты исследования позволяют 
выявить эффект самоподобия в развитии креативных индустрий в моногородах 
через наращение концентрации выручки, вызывающей рост производительности 
труда в креативных индустриях. Установлено наличие неоднородного воздействия 
институциональной колеи как положительного, так и отрицательного характера. 
Результаты исследования развивают дихотомию специализации (концентрации) 
против диверсификации (разнообразия) в развитии моногородов, указывая на нео-
чевидность положительного влияния последнего, что требуется учесть в параме-
трах государственной политики, направленных на стимулирование развития кре-
ативных индустрий.

Ключевые слова: моногорода; креативные индустрии; трудовые показатели; ди-
версификация экономики; регрессионное моделирование; машинное обучение.
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1.  Введение
Всплеск интереса к проблемам развития моногородов в последние 20 лет 

как в науке, так и в практической деятельности администраций монопрофиль-
ных муниципальных образований, сменился охлаждением ввиду досрочно-
го прекращения Программы Комплексного развития моногородов. Расходы 
федерального бюджета на реализацию данной программы за период 2014–
2018 гг. составили 17,76 млрд руб., при этом создано 406 тыс. рабочих мест, 
65 территорий опережающего развития, 56 объектов инфраструктуры и обу-
чено 319 управленческих команд моногородов. С 01.01.2019 данная програм-
ма признана Счетной палатой РФ неэффективной. Впервые за пять лет после 
данного обстоятельства в новой Стратегии пространственного развития РФ 1 
заявлен пересмотр перечня моногородов, что открывает новый виток в ак-
туальности исследования перспектив развития данных населенных пунктов.

Внешнеэкономические факторы, особенно санкции, затронули 134 
градообразующие организации России, преимущественно в лесной и ме-
таллургической промышленности 2. Нарушение производственных цепо-
чек привело к остановке доменных печей на Магнитогорском металлур-
гическом комбинате, сокращению производства вагонов в Нижнем Тагиле, 
Рузаевке и Новоалтайске, а также закрытию угледобывающих предприятий 
Кемеровской области. Градообразующие предприятия с иностранным ка-
питалом приостановили деятельность в автомобильной промышленности 
(Тольятти, Набережные Челны, Елабуга). Адаптировались к санкционному 
давлению только около 50 градообразующих предприятий с низкими темпа-
ми модернизации и ориентацией на внутренний рынок. Изменение внешне-
экономических условий способствовало переходу к модели развития с при-
оритетом внутреннего рынка, однако перспективы новой индустриализации 
моногородов по-прежнему не определены.

Принятие в конце 2024 г. новой Стратегии пространственного развития 
РФ, которая указывает на пересмотр перечня моногородов, смену фокуса 
с административного на отраслевое (экономическое) планирование, переход 
от политики формирования макрорегионов к развитию опорных населенных 
пунктов, численность которых превышает число моногородов (2 160) и ча-
стично их включает. В таких условиях становится крайне важно и своевре-
менно предложить новые направления развития моногородов, не допустив 
предыдущих ошибок, в согласованности с национальными целями, приори-
тетами и стратегиями развития страны.

Одним из таких направлений становится развитие креативных индустрий. 
На заседании Генеральной Ассамблеи ООН 2021 г. провозглашен годом 

1  Стратегия пространственного развития Российской Федерации на период до 2030 года 
с прогнозом до 2036 года: Распоряжение Правительства РФ от 28 дек. 2024 г. № 4146‑р.

2  Риски 2022: градообразующие организации и моногорода // Центр стратегических 
разработок. М., 2022. Июль. URL: https://www.csr.ru/upload/iblock/14c/k88t2bqevutbs7f8bl3
v06htho0s37jg.pdf (дата обращения: 15.11.2025).
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креативных индустрий, в том же году в РФ была утверждена Концепция раз-
вития творческих (креативных) индустрий, а годом позже утвержден План 
мероприятий по реализации в 2022–2024 гг. указанной концепции в крупных 
и крупнейших городских агломерациях до 2030 г. в РФ. В 2023 г. Агентством 
стратегических инициатив разработан Региональный стандарт развития кре-
ативных индустрий в соответствии с перечнем поручений Президента РФ 
№ Пр‑1593 по итогам посещения 30.05.2023 г. выставки «Развитие креа-
тивной экономики в России». В конце 2024 г. принят Федеральный закон 
«О развитии креативных (творческих) индустрий в РФ». На профильных 
конференциях активно обсуждается место и роль креативных индустрий 
в мастер-планах городов. Относительная скорость принятия нормативно-
правовых актов становится аргументом в пользу обоснования растущего 
тренда развития креативных индустрий. Подкрепляется данный тренд и об-
щей динамикой развития креативных индустрий.

Сопровождаясь долгими спорами о методологии оценки, в РФ вклад кре-
ативных индустрий в ВВП страны оценивается в 4,1 % (2024 г.). На регио-
нальном уровне среди лидеров в области развития креативных индустрий, 
помимо Москвы и Санкт-Петербурга, устойчиво выделяются Новосибирская 
и Томская области 1.

В условиях реализации Национального проекта «Эффективная и конку-
рентная экономика» в 2025–2030 гг. возникает потребность оценки произво-
дительности труда, сформулированной в соответствующем целевом показа-
теле. В таких условиях исследование трудовых показателей, учитывающих 
не только производительность труда, но и фондовооруженность, а также сред-
нюю оплату труда, становится крайне актуальным научным вопросом. При 
оценке трудовых показателей креативных индустрий в моногородах важно 
учитывать институциональную колею — устойчивость экономической специ-
ализации и зависимость занятости от доминирующей отрасли.

В данном исследовании институциональная колея понимается как со-
вокупность организационных и нормативных ограничений, определяющих 
долгосрочную привязку моногорода к исторически сложившейся отрасле-
вой структуре, влияющей на способность формирования новых путей раз-
вития моногорода.

Несмотря на наличие исследований, посвященных оценке вклада креа-
тивных индустрий в развитие регионов и крупных городов, проблема влия-
ния институциональных и социально-экономических факторов на трудовые 
показатели креативного сектора в условиях моноотраслевых экономик оста-
ется недостаточно изученной.

1  Рейтинг креативных регионов России. 2024 / Л. М. Гохберг, В. О. Боос, К. Н. Бояко-
ва, Е. С. Куценко и др. М., 2024. URL: https://issek.hse.ru/news/999070355.html (дата обра-
щения: 14.04.2025).
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Исследовательские вопросы:
1. Какие ключевые детерминанты трудовых показателей креативных ин-

дустрий имеют моногорода Урала и Сибири?
2. Отражается ли специфика моногородов Урала и Сибири в форме ин-

ституциональной колеи на развитие трудовых показателей креативных ин-
дустрий?

3. Проявляется ли эффект самоподобия системы в моногородах на при-
мере креативных индустрий Урала и Сибири?

Цель исследования заключается в выявлении детерминант трудовых по-
казателей креативных индустрий в моногородах Урала и Сибири.

Гипотеза исследования заключается в предположении, что трудовые по-
казатели креативных индустрий определяются воздействием институцио-
нальной колеи моноотрасли, показателями развития креативных индустрий, 
а также социально-экономическими параметрами развития моногорода.

Достижение поставленной цели позволит перейти от разработки локаль-
ных программ и проектов развития моногородов до регионального управле-
ния добывающей и обрабатывающей промышленности на уровне региона. 
Объектом исследования выступят моногорода Урала и Сибири, предметом — 
развитие креативных индустрий в условиях воздействия институциональ-
ной колеи.

Структура статьи включает обзор литературы, представленный концеп-
цией креативных индустрий, а также анализом ключевых областей иссле-
дования креативных индустрий, методологию исследования, отражающую 
данные и методы исследования, результаты, обсуждения и заключение, при-
водя к подтверждению о состоятельности гипотезы научного исследования.

2.  Обзор литературы
2.1. Концепция креативных индустрий
Формирование концепции креативных индустрий в России идет с отста-

ванием и с учетом зарубежного практического и исследовательского опы-
та, суть которого сводится к дихотомии «совершенства» и «доступности» 
культуры. Hesmondhalgh & Pratt [1] определяют суть дихотомии в том, что 
изначально элитарность и исключительность культуры, не способной к са-
моокупаемости, в поле формирования политики реализовывалась через суб-
сидиарную систему поддержки, тогда как развитие индустрии культуры на-
прямую связано с ее коммерческим потенциалом массового спроса.

Pratt [2] находит убедительное объяснение замены термина культурных ин-
дустрий креативными в том, что политически умеренное лейбористское прави-
тельство Великобритании стремилось дистанцироваться от действий леворади-
кальных местных властей, включая Совет Большого Лондона (Greater London 
Council, GLC) и городской совет Шеффилда, активность которых была харак-
терна для 1980‑х гг., поэтому был предложен новый термин — «креативные 
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индустрии». Политика в области креативных индустрий стала попыткой ре-
шить дихотомию «совершенства» и «доступности» культуры.

Переходя от причин появления непосредственно к самому определе-
нию понятия «креативных индустрий» следует указать имена тех авторов, 
которые считаются основателями данной концепции, а именно: Hawkins [3], 
Landry [4], Florida [5], Zukin [6, 7], Caves [8] начала 2000‑х гг. Идеи указан-
ных ученых отражены в современных исследованиях и формируют научный 
базис большинства из них.

Hawkins [3], переходя от обсуждения креативности к формированию 
креативных индустрий, показывал, что в центре внимания их находится та-
лант индивида, закрепленный в интеллектуальной собственности; первым 
и вторым при этом требуется управлять. Автор говорит и о том, как появля-
ются открытия, о высоком потенциале их роста (британские креативные ин-
дустрии росли в среднем на 7 % в промежутке между 1997 и 2004 гг.), догоня-
ющем отдельные сферы услуг, такие как финансовые (например, в Лондоне).

Caves [8] в целом предлагает схожее понимание понятия креативах инду-
стрий как сложной системы взаимозависимых элементов, включающей кон-
тракты, права собственности и экономические механизмы, обеспечивающие 
баланс между творчеством и коммерческой выгодой. Таким образом, в дан-
ном случае определены микрооснования потенциала развития креативных 
индустрий, расширяющие доступность культуры, это творческий процесс, 
интеллектуальная собственность и коммерческое их воплощение.

От микрооснований развития креативных индустрий ученые переходят 
на уровень развития городов и регионов. Landry [4] обогатил науку концеп-
цией креативного города как нового этапа развития современных, постинду-
стриальных населенных пунктов. Успешные города в его понимании имеют 
ярко мыслящие индивидуальности, обилие творческих организаций, ясные 
политические цели. Культурные ресурсы (умения и таланты людей) высту-
пают материалом создания базовых ценностей города, сырье, приходящее 
на смену углю, стали и золоту, а креативность становится методом эксплуа-
тации и возобновления этих ресурсов. Следуя новому подходу к трансфор-
мации городов и руководствуясь принципом «сделать что‑то из ничего», го-
рода находят новые уникальные пути развития. Город на Полярном круге, 
Кеми (Финляндия), пережив закрытие бумажной фабрики и последовав-
шую за этим безработицу, построил самый большой в мире снежный дво-
рец («Ривьера для исландцев»). Данный проект помог ранее промышленно-
му моногороду диверсифицировать экономику. Работа Landry [4] известна 
систематизацией практического опыта реиндустриализации, ревитализации 
и диверсификации промышленных городов через креативные индустрии, 
включая трансформацию Нового Орлеана (США) в центр блюза, Хэй-он-Уайа  
(Великобритания) в центр книжной торговли. Интересны примеры сотрудни-
чеством книготорговцев Мантуи (Италия), а также Хаддерсфилда (Англия), 
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участником проекта комплексного креативного развития которого выступал 
сам Landry [4]. Все это убедило научное сообщество в состоятельности но-
вой политики развития промышленных городов и моногородов.

Предметом исследования Zukin [6] также выступали города. Автор описы-
вает специфику символической экономики как системы обмена и создания сто-
имости, основанной не на материальных товарах или услугах, а на символах, 
знаках и смыслах. Автор выделила три вида символической экономики: тради-
ционную символическую экономику элит (филантропия, местный патриотизм), 
предпринимательскую символическую экономику (предпринимателей, чинов-
ников и инвесторов) и символическую экономику включения и исключения (ба-
зовое визуальное представление города). Позднее Zukin [7] развивает идею ин-
новационного комплекса городов, формируемого креативными индустриями, 
преимущественно информационно-коммуникационными. Города, в частности, 
развиваются через открытие штаб-квартир таких компаний, как Amazon.

Florida [5] вводит в научный дискурс понятие «креативный класс», под ко-
торым автор понимает широкий круг профессионалов, занимающихся твор-
ческими видами деятельности, инновациями и созданием новых идей, со-
стоящий из суперкреативного класса (ядра креативного класса — ученых, 
инженеров, художников, дизайнеров, писателей, музыкантов, режиссеров, 
артистов) и креативных профессионалов (менеджеры, консультанты, марке-
тологи, юристы, бухгалтеры, финансисты). В его более ранних работах [9] 
креативному классу принадлежит способность стать движущей силой эко-
номического роста и развития городов, привлекать инвестиции, стимулиро-
вать инновации и создавать благоприятную среду для бизнеса и предприни-
мательства. При этом определяются следующие детерминанты привлечения 
креативного класса: разнообразие культурной жизни, наличие интересных 
рабочих мест, качество городской инфраструктуры и уровень толерантности 
к различным стилям жизни и культурным проявлениям (модель TTT, «тех-
нологии», «таланты», «толерантность») [10]. Однако позже Florida [5] кон-
статирует, что от развития креативных индустрий выигрывают только са-
ми креативные индустрии через усиливающуюся концентрацию капитала.

Таким образом проблемы креативных индустрий и креативного класса 
в постиндустриальном развитии городов крайне актуальны в направлении 
эмпирического обоснования детерминант трудовых показателей креативных 
индустрий, в частности их разнообразия (диверсификации) или однородно-
сти (концентрации), а также социально-экономического базиса.

2.2. Ключевые области исследования креативных индустрий
В современном состоянии предметная область понятия «креативные ин-

дустрии» включает в себя исследование успеха в бизнесе и предпринима-
тельстве («business success» и «entrepreneurship»), инновации («innovation»), 
устойчивости («sustainability»), формирования культурной политики («cultural 
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policy»), развитие креативного города («creative city»), делает упор на от-
дельные виды креативных индустрий — художественное искусство («art»), 
киноиндустрия («film production»), реклама («advertisement»), архитектура 
(«architecture»). При этом в предметном поле крайне слабо представлены 
факторы трудовых показателей креативных индустрий, за одним исключе-
нием — миграции («migration»), что представлено на рис. 1.

Таким образом выделим следующие ключевые области исследования кре-
ативных индустрий для систематического обзора современной литературы: 
1) выделение креативных индустрий из общего числа видов предпринима-
тельской деятельности, связь креативных индустрии и инноваций; 2) креа-
тивные индустрии и устойчивое развитие; 3) креативный город; 4) полити-
ка в области креативных индустрий.

Во-первых, ключевой исследовательский вопрос, затрагиваемый в ото-
бранной за последние 5 лет совокупности статей, заключатся в том, следу-
ет ли креативные индустрии выделять из общего числа малых и средних 
предприятий.

Рис. 1. Поле ключевых слов концепции креативных индустрий
Figure 1. The keyword field of the creative industries concept

Источник: составлено авторами в VosViewer на основе базы данных Lens.org
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Arauzo-Carod et al. [11] на примере регионов Франции показывают, что 
факторы местоположения креативных и нетворческих предприятий схожи, 
а специализация в креативных индустриях, в свою очередь, выступает по-
ложительным фактором выхода на рынок других отраслей.

Koch et al. [12] предлагают различать ориентацию основателя фирмы 
на деловую среду (рынок) и на творчество (искусство), констатируя то, что 
именно творческая ориентация основателя ведет к инновациям, тогда как 
бизнес-ориентация — нет. С данной позиции творческий опыт развития кре-
ативных индустрий полезен вкладом в теорию инноваций через концепцию 
креативного разрушения («creative destruction») Шумпетера [13], развивае-
мую Aghion & Howitt [14]. Данные исследования подчеркивают положитель-
ную роль в инновационном развитии смены технологий и конкуренции в ре-
зультате творческого порыва изобретателей.

Таким образом, креативность выступает фактором появления техноло-
гий, и, наоборот, технологии Четвертой промышленной революции способны 
дополнять работников, решающих креативные задачи, что показано Pedota 
& Piscitello [15]. Круг технологий, ускоряющих решение креативных задач, 
становится все шире. Ключевые технологии Четвертой промышленной ре-
волюции цифровые.

Patrickson [16] на примере Шотландии показал, что цифровые креатив-
ные индустрии производства цифровых медиа, цифрового искусства, веб-ди-
зайна, дизайна интерфейсов, дизайна пользовательского опыта, разработки 
приложений, дополненной реальности и игр готовы к трансформации на ос-
нове технологий блокчейн. Результатом такого «прорыва второго порядка» 
станут преобразованный процесс обмена ценностями, управления интеллек-
туальной собственностью, ведущих к формированию открытых инноваций.

Цифровая трансформация меняет профессии в креативных индустриях. 
Так, Carpio & Birt [17] описывает появление новой должности в кинопроиз-
водстве — «режиссер воплощения», который должен помогать при создании 
фильма с виртуальной реальностью (VR) с помощью игровых движков и пе-
риферийных устройств виртуальной реальности. Именно поэтому встает во-
прос о производительности инноваций, которую исследуют Krisiukėnienė & 
Pilinkienė [18]. Однако данное исследования ограничивается представлени-
ем концептуальной модели, позволяющей сопоставлять производительности 
инноваций в креативных индустриях разных стран и не имеет эмпирическо-
го продолжения. Поэтому остается вопрос оценки производительности ин-
новаций, а также труда в креативных индустриях.

Во-вторых, смещение глобального фокуса внимания на проблемы устой-
чивого развития, заставили ученых исследовать возможности адаптации кре-
ативных индустрий к снижению воздействия на окружающую среду. Kovaitė 
et al. [19] указывают на растущий тренд исследований устойчивого разви-
тия креативных индустрий, особенно в высокорейтинговых журналах, что 
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определяется наличием научного разрыва в данной области знаний. Harper 
[20] рассуждает о проблемах гендерного равенства в киноиндустрии и игро-
вой индустрии и о роли борьбы с бедностью в таких подотраслях, как архи-
тектура и мода.

В-третьих, городские преобразования в постиндустриальном мире 
формируется вокруг концепции «культурной регенерации» и «креативно-
го города», что показано Casals-Alsina [21]. Однако данные процессы несут 
и негативные последствия: джентрификацию, поляризацию рынка труда, ка-
зуализацию культурного сектора, коммерциализацию творческого процесса 
и тривиализацию объектов культурного наследия. Автор подкрепляет свои 
выводы примером развития промышленного кластера Сан-Марти в Барселоне, 
а попытку сдержать негативные эффекты называет переходом от концепции 
«креативного города» к «устойчивому городу».

В-четвертых, ключевой проблемой разработки политики, ведущей 
к устойчивому развитию городов являются противоречивые нарративы о кре-
ативных индустриях, что показано Haugsevje [22] на примере норвежской 
системы поддержки бизнеса. Суть противоречия заключается в методологии 
оценки творческого труда, который на практике представляется более слож-
ным процессом, нежели представлено в официальном методическом подхо-
де, носящим бюрократический характер.

Данная проблематика напрямую перекликается с российскими реалиями. 
Единым планом по достижению национальных целей развития РФ до 2030 г. 
определено, что «обеспечение роста производительности труда темпами вы-
ше исторически сложившихся» является современным вызовом российской 
экономики, а Национальный проект «Эффективная и конкурентная экономи-
ка» 2025–2030 гг. определяет целевой показатель вовлечения к 2030 г. не ме-
нее чем 100 % государственных и муниципальных организаций социальной 
сферы в реализацию проектов повышения производительности труда. Все 
это определяет проблему изучения производительности труда в креативных 
индустриях, которая представляется весьма спорной.

Так, предложенный Методикой расчета показателя «Доля государствен-
ных и муниципальных организаций культуры, вовлеченных в организацию 
проектов, направленных на повышение производительности труда» 1, показа-
тель производительности труда как соотношение количества посещений 
организаций на численности работников организации культуры являет-
ся крайне дискуссионным. Последнее не позволяет выявить и обосновать 

1  Приказ Министерства культуры Российской Федерации от 13 декабря 2024 г. № 2563 
«Об утверждении методик расчета показателей федерального проекта «Производительность 
труда»», входящего в состав национального проекта «Эффективная и конкурентная эконо-
мика». Приложение № 1. Методика расчета показателя «Доля государственных и муници-
пальных организаций культуры, вовлеченных в реализацию проектов, направленных на по-
вышение производительности труда». URL: https://base.garant.ru/411316025/53f89421bbdaf
741eb2d1ecc4ddb4c33/ (дата обращения: 20.11.2025).
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детерминанты трудовых показателей креативных индустрий и организаций 
культуры. Соглашаясь с рассуждениями Hesmondhalgh & Pratt [1] о разли-
чиях культуры и креативных индустрий, в данном исследовании предлага-
ется сфокусироваться именно на коммерческой составляющей креативных 
индустрий, предложив соответствующие параметры оценки производитель-
ности труда.

Renko et al. [23] исследуют децентрализацию власти в Финляндии 
и Швеции, приходя к выводу, что регионы выступают проводниками по-
литики социального обеспечения между национальным и муниципальным 
уровнями, однако резко ограничены «институционализированными систе-
мами культурной политики». Такие системы формируют эффект институ-
циональной колеи, предполагающей зависимость разрабатываемой полити-
ки от существующих механизмов децентрализации власти. Однако эффекты 
институционально колеи простираются гораздо шире и особенно ярко пред-
ставлены на примере моногородов.

Моногород — это населенный пункт, имеющий статус городского окру-
га или городского поселения с численностью постоянного населения не ме-
нее 3 тыс. человек, работников одной или нескольких организаций одного 
вида деятельности не менее 20 % среднесписочной численности работни-
ков всех организаций за 5 лет, основной специализацией которого являет-
ся добыча полезных ископаемых (кроме нефти и газа) и (или) производство 
и (или) переработка промышленной продукции 1. Институциональная ко-
лея в моногородах проявляется в зависимости формирующихся новых пу-
тей развития от действующей моноотрасли, что напрямую следует из само-
го определения понятия «моногород», и представляет собой совокупность 
организационных и нормативных ограничений, определяющих долгосроч-
ную привязку моногорода к исторически сложившейся отраслевой структу-
ре, влияющей на способность формирования новых путей развития моного-
рода. Формирование нового пути развития, проблемы эффектов блокировки 
и институциональной колеи рассматривали Zamyatina & Pylasov [24], пред-
лагая развивать инновационный поиск, который поможет преодолеть дан-
ные ограничивающие факторы.

На фоне пересмотра Стратегии пространственного развития возмож-
ность вхождения в перечень опорных населенных пунктов вновь открыва-
ет вопрос перспектив развития моногородов. Диверсификация экономики 
остается общим направлением их стратегического развития [25, 26]. Эти те-
оретические взгляды хорошо согласуются с современными реалиями мно-
гих российских моногородов, где управляемое сжатие остается возможным, 

1  Российская Федерация. Постановления Правительства. О критериях отнесения муни-
ципальных образований Российской Федерации к монопрофильным (моногородам) и кате-
гориях монопрофильных муниципальных образований Российской Федерации (моногоро-
дов) в зависимости от рисков ухудшения их социально-экономического положения». URL: 
http://gov.garant.ru/SESSION/PILOT/main.htm (дата обращения: 22.04.2025).
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но не оптимальным сценарием развития, тогда как зарубежный опыт свиде-
тельствует о возможности креативного постиндустриального развития ста-
рых промышленных центров [27, 28].

Таким образом, учитывая выявленные научные лакуны, мы предлага-
ем сформулировать гипотезу исследования следующим образом: трудовые 
показатели креативных индустрий определяются воздействием институ-
циональной колеи моноотрасли, показателями развития креативных инду-
стрий, а также социально-экономическими параметрами развития моногорода. 
Подтверждение данной гипотезы позволит не только проводить мониторинг 
трудовых показателей креативных индустрий, но и управлять их развитием 
на основе ключевых детерминант.

3.  Методология
Для подготовки систематического литературного обзора использованы 

данные библиографической базы данных Lens.org. Для исследования кон-
цепции креативных индустрий данные о публикациях отсортированы по за-
просу «creative AND inustr*» во всех разделах статей. Выборка публикаций 
также ограничена 10 профильными журналами, представленными на рис. 2, 
который отражает положительную динамику интереса к данной предметной 
области. Общая совокупность публикаций включила 322 статей. Для анали-
за отбирались наиболее цитируемые статьи за последние 5 лет.

Для выявления и обоснования детерминантов трудовых показателей 
труда креативных индустрий применяется совокупность функционала ре-
грессионного («сквозные» модели, со случайными и фиксированными эф-
фектами) моделирования и машинного обучения («Random Forest», «XGB» 

Рис. 2. Число статей в профильных журналах библиографической базы данных Lens.org
Figure 2. The number of articles in specialized journals of the bibliographic database Lens.org

Источник: составлено авторами в VosViewer на основе базы данных Lens.org.
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и «CatBoost»). Логика применения указанных методов такова: проводится 
регрессионное моделирования «сквозной» регрессии, оцениваются крите-
рии Хаусмана и Бреша — Пагана, принимается решение в пользу исходной 
модели, либо моделей со случайным/фиксированным эффектом.

Далее проводятся тесты, подтверждающие или опровергающие качество 
полученных регрессий (тест Белсли — Ку — Велша, Робастный тест (Welch), 
LSDV R-квадрат, Крит. Акаике, Дарбина — Уотсона и др.). В случае отсут-
ствия убедительных результатов осуществляется переход на модели машин-
ного обучения как в отношении исходных переменных, так и по полному 
перечню располагаемых переменных, с выделением первых пяти факторов 
по силе влияния («permutation importance»). Сконцентрировавшись именно 
на выявлении факторов влияния, но не на прогностической сути моделей, 
совокупность двух подходов к моделированию позволяет решить исследо-
вательскую задачу.

3.1. Данные
Данные на уровне моногородов (монопрофильных муниципальных обра-

зований) отличаются фрагментарностью, отсутствием длинных рядов, недо-
статочным разнообразием. Несмотря на проведение мониторинга развития 
моногородов с 2017 г., собранные данные не выходят за границы моноот-
раслевого вида деятельности и тем более не открывают перспективы иссле-
дования новых путей развития.

В исследовании использованы данные информационно-аналитической 
системы «СПАРК-Интерфакс», в которой содержатся сведения о предпри-
ятиях, зарегистрированных на территориях рассматриваемых моногородов. 
Привязка предприятий к конкретному моногороду осуществлялась по юри-
дическому адресу регистрации организации. В случаях, когда предприятие 
имеет несколько филиалов, в анализ включались только те субъекты, чьи го-
ловные офисы зарегистрированы в пределах монопрофильного муниципаль-
ного образования. Данный принцип оправдан закреплением налоговых до-
ходов за муниципальным бюджетом в соответствии с адресом регистрации 
юридического лица, что отражает влияние отдельного предприятия на эко-
номику моногорода.

Из «СПАРК-Интерфакс» были собраны данные о среднесписочной чис-
ленности занятых на предприятиях креативных индустрий и в моноотрас-
ли, данные параметры дополнены показателями выручки, основных средств 
и оплаты труда в разрезе креативных индустрий и моноотрасли, а также в це-
лом по моногороду. Горизонт расчета составил 2019–2023 гг. Собранная база 
данных позволяет впервые затронуть вопрос факторов развития производи-
тельности труда в креативных индустриях на основе показателей: производи-
тельности труда, фондовооруженности труда, а также среднего уровня опла-
ты труда. Выделение креативных индустрий из общего числа предприятий 
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производится по ОКВЭД (КДЕС Ред. 2) в соответствии с официальной ме-
тодологией 1.

3.2. Методы
Регионы — лидеры по числу моногородов в РФ — Кемеровская (24), 

Свердловская (17), Челябинская (16) области. В расположенных по близости 
Республике Хакасия — 6, Алтайском крае — 5, Томской области — один мо-
ногород. Находясь на периферии регионального развития, малые населенные 
пункты слабо проявляют потенциал развития креативных индустрий. В наи-
более полную выборку моногородов попали 50 населенных пунктов, име-
ющих ненулевые значения выручки, а также среднесписочной численности 
занятых в креативных индустриях в период 2019–2023 гг.

Данная выборка призвана выявить факторы развития производительно-
сти труда в креативных индустриях. Для выявления факторов фондовоору-
женности труда применяется усеченная сбалансированная панель из 43 мо-
ногородов, для средних оплат труда — из 33 (табл. 1).

1  Об утверждении Официальной статистической методологии расчета показателей «Ва-
ловая добавленная стоимость креативной экономики» и «Доля валовой добавленной стоимо-
сти креативной экономики в валовом внутреннем продукте Российской Федерации»: Приказ 
Росстата от 05.09.2024 № 398. URL: http://ssl.rosstat.gov.ru/storage/mediabank/MET_5.20.pdf

Таблица 1. Специализация моногородов Кемеровской, Свердловской, 
Челябинской, Томской областей, республики Хакасия и Алтайского края
Table 1. Specialization of single-industry towns in Kemerovo, Sverdlovsk, 
Chelyabinsk, and Tomsk regions, the Republic of Khakassia, and Altai Krai

№  Наименование ММО Специализация  
(моноотрасль)

ОКВЭД
(КДЕС Ред. 2)

1 Анжеро-Судженск, Белово, Березовский, 
Калтан, Киселевск, Краснобродский, 
Ленинск-Кузнецкий, Междуреченск, 
Осинники, Полысаево, Прокопьевск, Мыски 
(Кемеровская область);
Черногорск (Республика Хакасия)

Добыча угля 05.

2 Заринск (Алтайский край) Производство кокса 19.10

3 Гурьевск, Новокузнецк (Кемеровская 
область);
Ревда, Каменск-Уральский, Серов, 
Первоуральск, Полевской, Верхняя Пышма, 
Красноуральск, Верхняя Салда, Ревда, 
Первоуральск, Нижний Тагил (Свердловская 
область);
Аша, Магнитогорск (Челябинска область);
Саяногорск (Республика Хакасия)

Металлургическое 
производство

24.
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№  Наименование ММО Специализация  
(моноотрасль)

ОКВЭД
(КДЕС Ред. 2)

4 Северск (Томская область) Производство про-
чих основных неорга-
нических химических 
веществ; обработка 
и утилизация опасных 
отходов

20.13, 38.22

5 Трехгорный (Челябинская область) Производство гото-
вых металлических 
изделий, кроме машин 
и оборудования

25.

6 Таштагол (Кемеровская область);
Вершина Теи (Алтайский край);
Североуральск (Свердловская область)

Добыча, обогащение 
железных руд

07.

7 Топки (Кемеровская область);
Сатка (Челябинская область)

Производство прочей 
неметаллической ми-
неральной продукции

23.

8 Юрга (Кемеровская область) Производство ма-
шин и оборудования, 
не включенных  
в другие группировки

28.

9 Карпинск (Свердловская область) Машиностроение 27.11

10 Качканар, Краснотурьинск (Свердловская 
область)

Добыча металличе-
ских руд

07.

11 Асбест (Челябинская область) Добыча прочих по-
лезных ископаемых, 
не включенных  
в другие группировки

08.

12 Златоуст, Сим (Челябинская область);
Новоалтайск (Алтайский край)

Производство прочих 
транспортных средств 
и оборудования

30.

13 Чебаркуль (Челябинская область) Производство гото-
вых металлических 
изделий, кроме машин 
и оборудования

25.

14 Миасс (Челябинская область) Производство авто-
транспортных средств, 
прицепов и полупри-
цепов

29.

15 Озерск (Челябинская область) Производство химиче-
ских веществ и хими-
ческих продуктов

20.

Продолжение табл. 1
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№  Наименование ММО Специализация  
(моноотрасль)

ОКВЭД
(КДЕС Ред. 2)

16 Яровое (Алтайский край) Производство про-
мышленных газов

20.11

17 Снежинск (Челябинская область) Научные исследования 
и разработки в области 
естественных и техни-
ческих наук; прочие

72.19

18 Алейск (Алтайский край) Производство муки 
из зерновых культур

10.61.2

Источник: составлено авторами.

3.2.1. Зависимые переменные
Комплекс показателей труда креативных индустрий включает про-

изводительность труда — CiLabProdi (1), фондовооруженность труда — 
CiLabArmi (2), среднюю оплату труда — CiAvWagei (3) в креативных инду-
стриях. Каждый из показателей выступает зависимой переменной.

Производительность труда определяется по формуле:

	 CiLab od Ci vInf
CiEnroli

i

i

Pr Re
= , 	 (1)

где CiRevInfi — выручка предприятий креативных индустрий, скорректиро-
ванная на темп инфляции, в моногороде i в млн руб.; CiEnroli — среднеспи-
сочная численность занятых в креативных индустриях в моногороде i.

Фондовооруженность труда определяется по формуле:

	 CiLabArm CiFAInf
CiEnroli

i

i

= , 	 (2)

где CiFAInfi — основные средства предприятий креативных индустрий, скор-
ректированные на темп инфляции, в моногороде i; CiEnroli — среднесписоч-
ная численность занятых в креативных индустриях в моногороде i.

Средняя оплата труда определяется по формуле:

	 CiAvWage CiWageInf
CiEnroli

i

i

= , 	 (3)

где CiWageInfi — оплата труда на предприятиях креативных индустрий, скор-
ректированная на темп инфляции, в моногороде i; CiEnroli — среднесписоч-
ная численность занятых в креативных индустриях в моногороде i.

Окончание табл. 1
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3.2.2. Независимые переменные
Вся совокупность независимых переменных разбита на переменные, от-

ражающие влияние институциональной колеи моноотрасли (табл. 2).
Данные показатели, в свою очередь, подразделяются на абсолютные пока-

затели, показатели концентрации и труда — переменные, отражающие специ
фику развития креативных индустрий (табл. 3).

Также показатели подразделяются на средние уровни, на душу населе-
ния и показатели концентрации — переменные, отражающие социально-
экономическое развитие в моногороде (табл. 4).

В табл. 5 представлена описательная статистика переменных, где указа-
ны их средние, минимальные и максимальные значения параметров, с рас-
шифровкой города и времени.

Таблица 2. Показатели институциональной колеи моноотрасли
Table 2. Indicators of path dependence of the single-industry sector

Переменная Вид Описание

MoRev Абсолютный 
показатель

Масштаб моноотрасли, как выручка моноотрасли, 
скорректированная на темп инфляции

MoFA Основные средства моноотрасли, скорректированные 
на темп инфляции

HHI_Rev_Total Показатель 
концентрации

Индекс Херфиндаля — Хиршмана выручки предпри-
ятий моногорода, более высокое значение параметра 
вызывает влияние институциональной колеи моноот-
расли

HHI_FA_total Индекс Херфиндаля — Хиршмана основных средств 
предприятий моногорода, более высокое значение па-
раметра вызывает влияние институциональной колеи 
моноотрасли

MoLabProd Показатель 
труда

Производительность труда моноотрасли, отражающая 
отношение выручки моноотрасли, скорректированной 
на темп инфляции, к среднесписочной численности 
занятых в моноотрасли моногорода

MoLabArm Фондовооруженность труда, отражающая отношение 
основных средств моноотрасли, скорректированных 
на темп инфляции, к среднесписочной численности 
занятых в моноотрасли моногорода

MoAvWages Средняя оплата труда в моноотрасли, отражающая 
отношение фонда оплаты труда, скорректированно-
го на темп инфляции, к среднесписочной численности 
занятых в моноотрасли моногорода

Источник: составлено авторами.
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Таблица 3. Показатели развития креативных индустрий
Table 3. Indicators of creative industries development

Переменная Вид Описание

CiRevHHI Показатель  
концентрации

Индекс Херфиндаля — Хиршмана выручки пред-
приятий креативных индустрий моногорода

CiFaHHI Индекс Херфиндаля — Хиршмана основных средств 
предприятий креативных индустрий моногорода

CiWagesHHI Индекс Херфиндаля — Хиршмана оплаты труда 
предприятий креативных индустрий моногорода

CiRevPCompEx Средний  
показатель

Средняя выручка предприятий креативных инду-
стрий, скорректированная на темп инфляции, на одно 
действующее предприятие креативных индустрий

CiFaPCompEx Средние основные средства предприятий креатив-
ных индустрий, скорректированные на темп ин-
фляции, на одно действующее предприятие креа-
тивных индустрий

CiWagesPCompEx Средняя оплата труда предприятий креативных инду-
стрий, скорректированная на темп инфляции, на одно 
действующее предприятие креативных индустрий

CrEntTotalPP10000 Показатель 
на душу  
населения

Число действующих предприятий креативных ин-
дустрий на 10 000 населения

Источник: составлено авторами.

Таблица 4. Показатели социально-экономического развития
Table 4. Indicators of socio-economic development

Переменная Описание

Theil_wages Индекс Тейла выручки предприятий моногорода, сигнализирует о предприни-
мательском климате, стремясь к 1, когда в моногороде складывается возмож-
ность не отчитываться по оплате труда в финансовой отчетности и на практике

SpPP Социальные платежи и прочие налоговые доходы населения на душу населения

ExportPP Экспорт на душу населения

EmplPP Среднесписочная численность занятых моногорода на душу населения

Popul Численность населения

MigrPP1000 Миграция на 1 000 человек населения

Area Площадь

WagesTotalPP Фонд оплаты труда, скорректированная на темп инфляции, на душу населения

RevTotalPP Агрегированная выручка предприятий моногорода, скорректированная 
на темп инфляции, на душу населения

Источник: составлено авторами.
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Совокупность данных показателей призвана сделать выводы по поводу 
состоятельности гипотезы научного исследования.

4.  Результаты
Вся совокупность «сквозных» регрессий с позиции теста Хаусмана 

и Бреша — Пагана дала однозначный вывод о том, что следует выбрать мо-
дель исключительного вида — с фиксированными эффектами. Однако остат-
ки у полученных моделей не были нормально распределены, поэтому значи-
мость факторов подтверждалась на основе робастного теста Велша (Welch-test), 
p-значение которого для каждой из моделей оказался <0,001. Опасения по муль-
тиколлинеарности не оправдались, тест Белсли — Ку — Велша не выявил та-
ких ситуаций. Тем не менее статистика Дарбина — Уотсона не близка к 2, по-
этому имеются основания полагать наличие автокорреляции остатков модели.

Для подтверждения значимости независимых переменных проводится 
машинное обучение, показывающие, что не все модели приемлемы (табл. 6). 
Так, первая модель имеет отрицательный R2 по всем трем моделям машин-
ного обучения. Лучшие результаты показывает седьмая модель с зависимой 
переменной — CiAvWage.

Для интерпретации результатов модели Random Forest (модель 7) ис-
пользован анализ важности признаков на основе значений Шепли (SHAP) 
(рис. 3), где признаки отсортированы по убыванию их влияния на модель. 
Каждая точка представляет наблюдение: цвет отражает значение признака 
(синий — низкое, красный — высокое), позиция на оси х показывает вклад 
признака в итоговое предсказание модели.

Полученный график показывает, что наибольшее влияние на предска-
зание модели оказывают показатели концентрации оплаты труда предприя-
тий креативных индустрий моногорода (CiWagesHHI) и производительности 
труда моноотрасли (MoLabProd). Для большинства наблюдений эффект про-
изводительности труда моноотрасли (MoLabProd) отрицательный или бли-
зок к нулю. Низкие показатели экспорта на душу населения оказывают нега-
тивное влияние на уровень заработной платы (CiAvWage), тогда как высокие 
значения экспорта способны способствовать ее росту, однако такие случаи 
наблюдаются относительно редко. Высокие значения индекса Херфиндаля — 
Хиршмана выручки предприятий моногорода (HHI_Rev_Total) показывают 
положительное влияние на CiAvWage. Для показателя средняя оплата тру-
да в моноотрасли (MoAvWages): в ряде случаев более высокий средний уро-
вень зарплат по городу ассоциируется с отрицательным влиянием на зарпла-
ты креативного сектора.

Результаты моделей машинного обучения с выделением первых пяти при-
знаков представлены в табл. 7. Сопоставляя полученные результаты с дан-
ными табл. 6, выделены следующие значимые детерминанты показателей 
труда креативных индустрий:
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Рис. 3. Важность признаков в модели 7 (табл. 6) по значениям Шепли (SHAP)
Figure 3. Feature importance in model 7 (Table 6) based on Shapley values (SHAP)

Источник: составлено авторами.

1. Выявлено воздействие факторов институциональной колеи моноот-
расли по совокупности факторов MoAvWages, MoLabProd и HHI_Rev_Total 
в регрессионной модели 7 (табл. 6) и табл. 7.

2. Выявлено сильное воздействие факторов концентрации креативных 
индустрий. Показатель CiRevHHI становится ключевым фактором влияния 
на все три модели показателей труда в моделях машинного обучения и в мо-
дели 2 в регрессионном.

3. Воздействие оказывают социально-экономические факторы миграции 
(MigrPP1000) и доходов населения (SpPP).

Данные результаты интересны в контексте интерпретации и обсуждений.

5.  Обсуждение
Как отмечает Минакир [29], «по мере движения от глобальных к локаль-

ным пространствам содержательность статистически-декомпозиционного 
подхода снижается и заменяется системным пространственным анализом». 
В данном утверждении содержится идея того, что уровень городов и муни-
ципалитетов, в отличие от регионов и национального уровня, имеет больше 
проблем обратной каузальности [30], что отражается в проблемности фор-
мирования надежных регрессионных моделей. Именно такую проблему мы 
видим на примере полученных результатов.

Институциональная колея однозначно является значимым детерминан-
том трудовых показателей креативных индустрий в моногородах, однако на-
правление этого влияния установить не удается. Регрессионные модели и мо-
дели с применением нейросетей не дают единого ответа на данный вопрос. 
В моногородах с более высоким средним фондом оплаты труда (MoAvWages) 
наблюдается также более высокий средний фонд оплаты труда в креативных 
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индустриях (CiAvWage) в регрессионной модели с фиксированными эффек-
тами (табл. 6, модель 7), тогда как производительность труда моноотрасли 
(MoLabProd) и концентрация выручки предприятий моногорода (HHI_Rev_
Total) имеет отрицательное влияние.

В то же время в модели машинного обучения Random Forest (табл. 6, мо-
дель 7) высокая концентрация выручки предприятий моногорода (HHI_Rev_
Total) ассоциируется с изменением средних зарплат в креативном секторе 
(CiAvWage): на некоторых этапах это может стимулировать рост, отражая 
наличие значительных ресурсов в экономике города. При этом возрастание 
производительности труда в моноотрасли (MoLabProd) имеет скорее огра-
ничивающий эффект на зарплаты креативных работников.

Такая зависимость может объясняться тем, что в моногородах с высоко-
продуктивной моноотраслью ресурсы и трудовые резервы концентрируют-
ся в доминирующей отрасли, оставляя творческому сектору более узкое про-
странство для роста зарплат и найма. Высокий уровень средних зарплатный 
фонд в моноотрасли в основном негативно влияет на средний фонд опла-
ты труда в креативных индустриях, можно предположить, что при высоком 
уровне доходов в моноотрасли города, данная отрасль будет оттягивать ка-
дровые и инвестиционные потоки, что будет сдерживать рост заработных 
плат в креативных индустриях. Эти результаты согласуются с концепцией 
институциональной колеи, когда исторически сложившиеся промышленная 
структура продолжает влиять на развитие креативных индустрий.

Таким образом, выявленные детерминанты трудовых показателей не толь-
ко характеризуют состояние креативного сектора, но и позволяют делать вы-
воды о перспективах его развития и концентрации в моногородах.

В данном контексте, на наш взгляд, следует говорить о том, что в выборке 
присутствует разнонаправленное влияние институциональной колеи на тру-
довые показатели креативных индустрий: с одной стороны, способствуя ро-
сту производительности и уровня заработной платы, с другой — сдерживая 
их либо проявляя нейтральное влияние. Именно поэтому на практике оправ-
даны разные стратегии развития креативных индустрий, среди которых кре-
ативная реиндустриализация, основанная на соразвитии с моноотраслью; 
креативная неоиндустриализация, базирующаяся на контр- или нейтраль-
ном развитии по отношению к моноотрасли [31, 32].

Концентрация выручки креативных индустрий (CiRevHHI) проявляет по-
ложительное влияние на производительность труда креативных индустрий 
(CiLabProd). Концентрация оплаты труда предприятий креативных инду-
стрий моногорода (CiWagesHHI) положительно влияет на среднюю оплату 
труда в креативном секторе (CiAvWage). Таким образом, эффект агрегации 
креативных индустрий проявляется в повышении их трудовых показателей. 
Креативные индустрии проявляют эффект самоподобия, развиваясь схожим 
с моноотраслью образом. Можно сказать, что развитие креативных индустрии 
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идет через формирование моноотрасли среди них в моногородах, что в целом 
противоречит выводам о развитии немонопрофильного города в теории раз-
вития городов через разнообразие, сформулированную Jacobs [33] в пользу 
специализации по А. Маршалу и активно развиваемую в контексте жизне-
стойкости городов [34], зависимости от предшествующего развития, а также 
эндогенного технологического процесса через разнообразие факторов про-
изводства в работах нобелевских лауреатов по экономике [35].

Среди социально-экономических показателей значимое влияние на про-
изводительность труда в креативных индустриях проявляется главным обра-
зом через социальные платежи и прочие налоговые доходы населения (SpPP), 
оказывая отрицательное воздействие. В моногородах рост доходов населения 
привлекает население, прежде всего в моноотрасль, но не в креативные ин-
дустрии, тогда стратегии соразвития креативных индустрий с моноотраслью 
становятся менее перспективными в плане креативной новой индустриали-
зации. Следовательно, развитие креативных индустрий с позиции формиро-
вания нового пути развития моногородов, пока скорее путь безысходности, 
нежели ревитализации среды города.

Проведенные расчеты подтверждают гипотезу исследования о том, что трудо-
вые показатели креативного сектора отражают воздействие институциональной 
колеи, условий его внутренней концентрации, а также социально-экономических 
параметров территории. Специфика моногорода как экономической системы 
предопределяет формирование нового пути развития в виде креативных ин-
дустрий. Значимые детерминанты, выявленные в моделях, охватывают пока-
затели институциональной колеи моноотрасли (MoAvWages, MoLabProd, HHI_
Rev_Total), а также показатели развития креативных индустрий (CiRevHHI) 
и социально-экономического развития (SpPP). Это указывает, что именно соче-
тание этих факторов определяет траекторию трудовых показателей креативных 
индустрий в условиях институциональной колеи моноотрасли.

Согласованность состава ключевых факторов между регрессионными 
моделями и моделями машинного обучения подтверждает устойчивость вы-
водов о влиянии институциональной зависимости и степени концентрации 
сектора на трудовые показатели креативных индустрий. Различия в оценке 
направления воздействия отдельных институциональных переменных объ-
ясняются высокой гетерогенностью моногородов, возможной эндогенно-
стью зависимостей и нелинейностью взаимодействия между моноотраслью 
и креативным сектором. Для дальнейшего повышения надежности резуль-
татов требуется проведение инструментальных оценок, анализ временных 
лагов и расширение набора социальных и инфраструктурных факторов, что 
позволит глубже интерпретировать механизм формирования нового пути 
развития моногорода.

При интерпретации результатов следует учитывать специфику моногоро-
дов: сильную привязанность экономики и рынка труда к градообразующему 
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предприятию, ограниченность локальных рынков и институциональные ба-
рьеры диверсификации. Выявленные ограничения исследования также свя-
заны с фрагментарностью данных по моногородам, что снижает возможно-
сти применения многих методов математического моделирования, широко 
используемых в региональной экономике.

Кроме того, возможные эффекты обратной каузальности требуют осто-
рожной интерпретации полученных результатов и подтверждения выводов 
на более широких и продолжительных выборках. Влияние институциональ-
ной колеи на развитие креативных индустрий может проявляться с времен-
ным лагом, поэтому выявленные закономерности не могут быть автома-
тически перенесены на города с более диверсифицированной экономикой 
и развитой системой городских институтов.

К ограничениям исследования следует отнести проблемы сбора и обра-
ботки данных, корректность отражения которых в финансовой отчетности 
предприятий может вызывать сомнения. В частности, ситуации неофициаль-
ного трудоустройства персонала, а также учета выручки пропорционально 
действующим мощностям предприятий, расположенных в различных муни-
ципальных образованиях, к сожалению, в современных условиях невозмож-
но корректно учесть в оценке.

6.  Заключение
На основе проведенного исследования представляются справедливы-

ми следующие выводы. Цель исследования, заключающаяся в выявлении 
детерминант трудовых показателей креативных индустрий в моногородах 
Урала и Сибири, достигнута. Анализ результатов подтвердил гипотезу ис-
следования: трудовые показатели креативных индустрий в моногородах 
формируются под совокупным воздействием институциональной колеи мо-
ноотрасли, степени концентрации креативного сектора и уровня социально-
экономического развития территории.

В данном исследовании выявлены существенные детерминанты трудовых 
показателей — формирование моноотраслевого правдоподобия через концен-
трацию выручки в отдельных предприятиях креативных индустрий, а так-
же общее воздействие институциональной колеи различного направления.

Результаты исследования развивают дихотомию специализации (кон-
центрации) против диверсификации (разнообразия) в развитии моногоро-
дов, указывая на неочевидность положительного влияния последнего. При 
этом социально-экономические условия развития в моногородах скорее по-
могают развиваться моноотрасли, нежели креативным индустриям, развива-
ющимся по «остаточному» принципу. Совокупность данных обстоятельств 
в целом подтверждает выдвинутую гипотезу исследования и показывает при-
мер сложного эндогенного, обратно каузального формирования нового пу-
ти в моногородах.
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Теоретическая значимость исследования заключается в уточнении ме-
ханизмов воздействия институциональных и социальных факторов на кре-
ативные индустрии в специфических условиях моногородов, а также в под-
тверждении возможности применения концепции институциональной колеи 
для объяснения трудовых показателей креативных индустрий в условиях ло-
кальной зависимости от градообразующей отрасли. Кроме того, понимание 
указанных механизмов развивает концепцию устойчивого развития, актуаль-
ность которого в зарубежных источниках литературы высока.

Практическая значимость результатов проявляется в том, что регио-
нальные политики поддержки креативных индустрий должны учитывать 
как положительные, так и отрицательные эффекты институциональной ко-
леи, концентрироваться на факторах, усиливающих самоподобие креатив-
ного сектора, и принимать во внимание социально-экономические особен-
ности моногородов.
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Abstract. The search for new development paths and diversification of single-industry 
municipalities formed around extractive and manufacturing sectors remains a relevant 
socio-economic aspect of the country’s socio-economic development. One possible di-
rection for the new path of socio-economic development of monocities could be creative 
industries. The highest concentration of single-industry towns is observed in the Ural and 
Siberian regions. The purpose of this study is to identify the key determinants of the labor 
performance of creative industries in the single-industry towns of the Urals and Siberia. 
The hypothesis of the study is that the labor performance of creative industries is de-
termined by the impact of the institutional track, indicators of the development of cre-
ative industries, as well as socio-economic parameters of the development of a single-
industry town. The research methodology combines regression modeling with machine 
learning approaches, including Random Forest, XGBoost, and CatBoost, including the im-
pact of the institutional track of the extractive industry, the level of development of cre-
ative industries and socio-economic indicators. These models account for the effects of 
institutional path dependency in extractive single-industry towns, the level of develop-
ment of creative industries, and socio-economic indicators. To empirically validate the 
hypothesis, financial reporting data from enterprises both in mono-sectoral and creative 
industries was collected. Revenue, wages, and fixed assets figures were complemented 
with official municipal statistics. The article proposes grouping microdata of enterprises 
according to the specialization of single-industry municipalities, considering the official 
classification of types of creative industries. The study’s results reveal self-similarity ef-
fect in the development of creative industries in single-industry towns through increas-
ing revenue concentration leading to growth in labor productivity in creative industries. 
It is established that there exists heterogeneous influence of institutional lock-in, both 
positive and negative. These findings expand the dichotomy of specialization (concentra-
tion) versus diversification (variety) in the development of single-industry towns, indicat-
ing the non-evident nature of the latter’s positive impact, which needs to be considered 
in state policy parameters aimed at stimulating the development of creative industries.

Key words: single-industry towns; creative industries; labor-use determinants; econom-
ic diversification; regression modeling; machine learning.
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Человеческий капитал и удовлетворенность жизнью  
в России в период макроэкономических шоков

И. И. Семенова   , Н. Р. Кельчевская  , И. С. Пелымская 
Уральский федеральный университет  

имени первого Президента России Б. Н. Ельцина,
г. Екатеринбург, Россия

 i.i.semenova@urfu.ru

Аннотация. В статье анализируется влияние человеческого капитала и качества 
работы на удовлетворенность жизнью занятых в России в условиях макроэконо-
мических шоков 2014, 2020 и 2022 гг. Актуальность исследования определяется 
тем, что в периоды санкций, пандемии и геоэкономической фрагментации тради-
ционный фокус политики занятости на численность рабочих мест и уровень до-
ходов оказывается недостаточным: все большую роль играют качество рабочих 
мест, здоровье и субъективное благополучие работников. Цель исследования — 
эмпирическая оценка влияния компонентов человеческого капитала (образование, 
доход, здоровье) и факторов качества работы на удовлетворенность жизнью за-
нятых в России до и во время шоков. Исходная гипотеза предполагает, что в кри-
зисные периоды ключевыми факторами субъективного благополучия становят-
ся качество работы и здоровье, тогда как роль дохода и образования ослабевает. 
Эмпирическая база включает панельные данные РМЭЗ–ВШЭ за 2012–2024 гг. для 
занятых респондентов. Применяется гибридная порядковая логит-модель с раз-
ложением Мундлака, позволяющая оценить внутриличностные и межличностные 
эффекты и их изменения в периоды шоков. Качество работы измеряется с помо-
щью факторного анализа 13 индикаторов, отражающих отношение к труду, доверие 
к работодателю, социальную защищенность, уверенность в занятости и карьер-
ную динамику. Согласно полученным результатам, устойчивые различия в каче-
стве работы и здоровья дают существенно больший вклад в вероятность высокой 
удовлетворенности жизнью, чем доход, а в периоды шоков возрастает роль крат
косрочной динамики заработка и характеристик работы. Теоретическая значи-
мость исследования заключается в анализе влияния компонентов человеческого 
капитала и качества работы на субъективное благополучие с помощью панельной 
гибридной модели. Практическая значимость предполагает переориентирование 
политики в сфере труда и занятости с поддержки занятости и минимальных до-
ходов на улучшение качества рабочих мест и институционализацию мониторин-
га субъективного благополучия.

Ключевые слова: субъективное благополучие; человеческий капитал; заработ-
ная плата; качество работы; удовлетворенность жизнью; здоровье; макроэконо-
мические шоки.

1.  Введение
Человеческий капитал является ключевым фактором экономического ро-

ста, инноваций и институционального развития, выступая основой для под-
держания благополучия и повышения качества жизни населения. Отдача 
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от различных компонентов человеческого капитала, таких как образование, 
навыки и здоровье, отражается как на индивидуальной производительности 
и доходах, так и на устойчивости оценок удовлетворенности жизнью и жиз-
ненных стратегий людей в условиях неопределенности [1, 2].

Исследование взаимосвязи человеческого капитала и субъективного бла-
гополучия особенно актуально в условиях макроэкономической нестабиль-
ности, когда внешние шоки и структурные реформы меняют стимулы к нако-
плению навыков и перестраивают рынки труда. Российский опыт последнего 
десятилетия демонстрирует, что сочетание последствий пандемии COVID‑19, 
санкций и сопутствующих институциональных изменений создает серьезные 
испытания для рынка труда с точки зрения занятости, структуры человече-
ского капитала и жизненных стратегий населения [3, 4]. Поэтому в рамках 
региональной социально-экономической политики показатели субъектив-
ного благополучия становятся необходимым дополнением к традиционным 
финансовым индикаторам, отражая роль дохода, здоровья, характера заня-
тости и доверия к институтам в обеспечении качества жизни [5].

Эмпирическая литература подтверждает устойчивую связь между бла-
гополучием и макроэкономическими переменными. В частности, безрабо-
тица и инфляция систематически снижают оценки субъективного благо-
получия, поэтому принято считать, что в целом данный показатель весьма 
чувствителен к последствиям экономических шоков и реформ для разных 
групп населения [6, 7]. В период пандемии изменения в благополучии от-
ражали немонетарные издержки ограничений и потерь дохода, подтверж-
дая свою пригодность как индикатора для мониторинга социальных послед-
ствий кризиса и оценки мер, ориентированных на смягчение шоков [8, 9]. 
Современные подходы позволяют переводить оценки субъективного благо-
получия в денежные эквиваленты, например они включаются в анализ за-
трат и выгод с учетом распределительных весов и используются в бюджет-
ном планировании для анализа социальных проектов [10, 11].

В России роль человеческого капитала наиболее очевидна в контексте 
технологических изменений, цифровой автоматизации и санкционного дав-
ления. С одной стороны, совместимость навыков и технологий повышает от-
дачу от образования и ускоряет адаптацию сложных компетенций, с другой — 
дефицит цифровых навыков и ограничение доступа к технологиям снижают 
устойчивость домохозяйств к шокам. В России быстрый переход к дистанци-
онным форматам занятости, рост значимости опыта работы онлайн и усиле-
ние региональных различий изменили спрос на труд и стратегии занятости. 
Панельные исследования показывают, что более высокий уровень образова-
ния и гибкость навыков связаны с меньшими потерями дохода и более мяг-
кой траекторией изменения качества жизни в периоды шоков, а социально 
ориентированная корпоративная политика становится значимым условием 
сохранения благополучия работников [3, 12, 13].
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В целом наблюдения обосновывают необходимость обновления векто-
ра системной поддержки институтов непрерывного образования путем инте-
грации программ повышения цифровой грамотности и обеспечения психо-
логической устойчивости, направленных на адаптацию занятого населения. 
В то же время большинство работ либо фокусируются на межстрановых 
сравнениях, либо рассматривают отдельные аспекты благополучия без уче-
та многомерных характеристик качества рабочих мест и различий между 
краткосрочной динамикой и устойчивыми межличностными различиями. 
Для российской экономики до сих пор остается недостаточно изученным во-
прос, через какие именно элементы человеческого капитала и качества ра-
боты внешние шоки в наибольшей степени транслируются в субъективное 
благополучие занятых.

В этой связи формулируются следующие исследовательские вопросы:
1. Как связаны компоненты человеческого капитала (образование, до-

ход, здоровье) и различные измерения качества работы с удовлетворенно-
стью жизнью занятых в России?

2. Меняется ли вклад этих компонентов в субъективное благополучие 
в разные периоды шоков (первой и второй волн санкций, пандемии и по-
следующих изменений геоэкономической ситуации) по сравнению с докри-
зисным периодом?

3. Какие различия возникают между краткосрочными (внутриличностны-
ми) изменениями дохода, здоровья и качества работы и устойчивыми меж-
личностными различиями и какие из них оказываются важнее для объясне-
ния уровней удовлетворенности жизнью?

Цель исследования состоит в оценке влияния человеческого капитала, вклю-
чая уровень образования, доход и здоровье, качества работы, а также внешних 
шоков на удовлетворенность жизнью работающего населения России.

Оригинальность подхода заключается, во‑первых, в использовании ги-
бридной порядковой логит-модели с разложением Мундлака для анализа 
влияния факторов человеческого капитала и качества работы на удовлетво-
ренность жизнью, позволяющей одновременно учитывать порядковую при-
роду показателя удовлетворенности жизнью и выделять внутриличностные 
и межличностные эффекты. Во-вторых, в построении комплексного индекса 
качества работы на основе факторного анализа 13 индикаторов РМЭЗ, отра-
жающих отношение к труду, социальную среду и защищенность занятости, 
а также в анализе его динамики в период 2012–2024 гг. В-третьих, в фокусе 
именно на занятом населении, что позволяет связать характеристики рабочих 
мест, здоровье и ресурсы домохозяйств с динамикой субъективного благо-
получия в условиях последовательных шоков. Стратегия исследования обе-
спечивает сопоставимую интерпретацию краткосрочных и долгосрочных ко-
лебаний, формируя представление о каналах влияния образования, качества 
рабочих мест и состояния здоровья на субъективное благополучие [14–16].



Journal of Applied Economic Research, 2026, Vol. 25, No. 1, 222–248ISSN 2712-7435 225

Human Capital and Subjective Well-Being in Russia During Macroeconomic Shocks

2.  Обзор литературы и гипотезы исследования
2.1. Человеческий капитал в условиях шоков
Schultz и Becker [1, 17] в классических работах по теории человеческого 

капитала рассматривали образование, навыки и здоровье как специфический 
вид капитала, в который индивиды и общества целенаправленно инвести-
руют для повышения производительности и будущих доходов. Mincer [18] 
показал, что различия в уровне образования и трудового опыта позволяют 
объяснить значительную долю индивидуальной и межстрановой дифферен-
циации заработков.

Современные исследователи, однако, подчеркивают, что человеческий ка-
питал следует понимать шире и включать его структуру как формальное об-
разование и качество профессиональных навыков, так и состояние здоровья 
и различные институциональные характеристики работы [19]. Комплексный 
подход определяет способность работников адаптироваться к технологиче-
ским изменениям и поддерживать производительность в условиях неопреде-
ленности, расширяя классические модели путем введения комбинированных 
индексов, учитывающих образование, здоровье, качество работы и элемен-
ты социального капитала.

При объяснении технологических шоков в экономике на основе анализа ро-
ли навыков и рутинных операций (skill- and routine-biased technological change) 
Acemoglu и Autor [20] показывают, что изменения на рынках труда зависят 
главным образом от структуры человеческого капитала: со временем растет 
спрос на работников с высокими и некогнитивными навыками, тогда как по-
требность в рутинных и низкоквалифицированных видах занятости снижается.

Goos и Manning [21] подтверждают, что трансформация ведет к поля-
ризации рабочих мест и усиливает значение образования и качества труда 
как условий сохранения и роста доходов. Следовательно, человеческий ка-
питал выступает основным каналом, через который технологическая транс-
формация влияет на неравенство и субъективное благополучие работников.

Van Bergeijk [22] также подчеркивает, что на фоне геоэкономической 
фрагментации и расширения санкционных режимов устойчивость развития 
все больше определяется внутренними ресурсами стран, включая накоплен-
ный человеческий капитал и качество институтов.

Вследствие технологических, социальных и политических шоков новые 
геоэкономические стратегии государств и трансформация глобальных цепо-
чек поставок изменяют возможности для использования человеческого ка-
питала и усиливают региональные различия [23]. Однако расширение обра-
зовательных возможностей и инвестиций в человеческий капитал способно 
смягчать негативные эффекты деглобализации, снижая давление на заработ-
ную плату и занятость в уязвимых группах [24].

Российские исследования, в  частности работы Гимпельсона [25] 
и Капелюшникова [26], показывают, что в 2010–2020‑е гг. серия шоков, 
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включая последствия мирового кризиса, пандемии и санкций, сопровожда-
лась значительным перераспределением занятости, изменением структуры 
рабочих мест и ростом неформальности на рынке труда. Авторы отмечают, 
что высокая гибкость российского рынка труда позволила избежать резкого 
всплеска безработицы, но сопровождалась распространением нестандарт-
ных и менее защищенных форм занятости, а также ростом неформального 
сектора, влияя не только на динамику доходов, но и на качество работы, ка-
рьерные траектории и субъективное благополучие работников.

2.2. Субъективное благополучие как фактор  
человеческого капитала
В литературе субъективное благополучие рассматривается как многоком-

понентная конструкция, включающая когнитивный, аффективный и эвдемо-
нический аспекты, которые связаны с ощущением смысла и самореализа-
ции [27]. Diener и Ryan [28] подчеркивают, что субъективное благополучие 
отражает эмоциональный баланс и рациональные оценки жизни, выступая 
таким образом одновременно и результатом, и важным ресурсом для здоро-
вья, занятости и социальных отношений. Более высокое субъективное бла-
гополучие ассоциируется с лучшим физическим и психическим здоровьем 
и более благоприятной возрастной динамикой, а также с меньшей смертно-
стью в старших возрастах [29].

Алмакаева и Гашенина [30] систематизируют подходы к измерению субъек-
тивного благополучия, показывая, что шкалы удовлетворенности жизнью и ее 
отдельными аспектами пригодны для мониторинга качества жизни и оценки 
эффектов социально-экономической политики, поскольку субъективное бла-
гополучие чувствительно к доходу, качеству социальных институтов и вос-
приятию справедливости, доступности услуг образования и здравоохранения.

Субъективное благополучие, следовательно, выступает как один из клю-
чевых индикаторов отдачи от человеческого капитала, который отража-
ет влияние внешних шоков и институциональных изменений на мотива-
цию и производительность работников. Низкое субъективное благополучие 
ограничивает инвестиции в собственное здоровье и образование, усиливает 
риски выгорания и выхода с рынка труда, тогда как высокий уровень удов-
летворенности жизнью способствует более активному накоплению челове-
ческого капитала.

2.3. Субъективное благополучие, доходы и качество работы
Связь между субъективным благополучием, доходом и качеством рабо-

ты носит сложный характер. На индивидуальном уровне более высокий до-
ход обычно сопровождается более высокой удовлетворенностью жизнью, 
но на макроуровне долгосрочный рост доходов не всегда приводит к устой-
чивому росту средней удовлетворенности [31].
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Stevenson и Wolfers [32] ставят под сомнение универсальность парадокса 
Истерлина, демонстрируя, что в ряде стран длительный рост доходов все‑та-
ки сопровождается ростом субъективного благополучия, особенно при сни-
жении неравенства и улучшении институтов. Наблюдаемые различия пока-
зывают, что доход важен, но взаимодействует с характеристиками институтов, 
неравенством и качеством работы в целом.

Российский рынок труда в плане качества работы характеризуется силь-
ной региональной дифференциацией, распространением нестандартной 
и низкокачественной занятости, высокой уязвимостью работников к макро-
экономическим шокам [25, 26]. Тем самым субъективное благополучие ра-
ботников, например удовлетворенность работой, оказывается под давлени-
ем. Доход в целом остается одним из ключевых предикторов субъективного 
благополучия в России, причем важны не только величина дохода, но и его 
субъективная оценка и ощущение достаточности. Вместе с тем выявляется 
нелинейный эффект «доходной черты», после которой дальнейший рост до-
хода почти не повышает удовлетворенность жизнь.

Немировская и Соболева [33] показывают, что индексы субъективного 
благополучия и объективные показатели качества жизни заметно различают-
ся между регионами России, но при этом не всегда тесно коррелируют между 
собой. Самые высокие уровни субъективного благополучия населения наблю-
даются в Татарстане и ряде других национальных республик, где при более 
низких, чем в столице, уровнях личных доходов значительная часть жителей 
оценивает свое благополучие достаточно высоко. В то же время Москва, яв-
ляясь лидером по уровню доходов населения и экономического неравенства, 
демонстрирует индекс субъективного благополучия ниже среднего по стране.

Климова и Чмель [34] приходят к выводу, что инструменты региональной 
социальной политики, прежде всего меры в сфере здравоохранения, способ-
ны частично компенсировать негативное влияние воспринимаемого неравен-
ства доходов и качества работы на субъективное благополучие, но не устра-
няют межрегиональные различия полностью.

Удовлетворенность работой является другим важным компонентом об-
щей удовлетворенности жизнью, а сила связи между ними зависит от уров-
ня образования, семейного статуса и типа занятости [35].

Berglund et al. [36] демонстрируют, что качество рабочих мест (вклю-
чая такие показатели, как автономия, участие в принятии решений, про-
зрачность процедур, поддержка со стороны руководства) играет ключевую 
роль для субъективного благополучия работников, дополняя эффект дохода. 
Кроме того, ориентация корпоративной политики на благополучие сотруд-
ников позволяет повышать отдачу от человеческого капитала и снижать ри-
ски выгорания [19].

Parviainen и Pyle [13] на данных РМЭЗ выявляют, что в условиях санк-
ций и макроэкономической турбулентности субъективное благополучие 
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домохозяйств зависит не только от дохода, но и от устойчивости занятости 
и воспринимаемой надежности институциональной среды. Результаты дан-
ных исследований дополняют выводы Dong et al. [37], а также классиче-
ское исследование Okun et al. [38], подчеркивающие важность социально-
психологических и контекстуальных факторов в обеспечении субъективного 
благополучия.

Исходя из обзора литературы, выявлен исследовательский пробел: с од-
ной стороны, хорошо объяснены механизмы макроэкономического вклада 
человеческого капитала в изменение субъективного благополучия, с другой –
есть недостаточное понимание его эффектов на микроуровне, включая уро-
вень домохозяйств и работников, в период экономических шоков. Для иссле-
дуемого периода в литературе зафиксированы разнонаправленные изменения 
доходов, сбережений и оценок жизни [13, 39]. Санкции также перестроили 
систему управления человеческим капиталом в организациях, усложнили 
привлечение и удержание кадров и усилили значение внутренних факторов 
качества работы для сохранения благополучия [4].

Таким образом, можно предположить, что в периоды экономических 
и институциональных шоков субъективное благополучие работников опре-
деляется не только уровнем дохода и занятостью, но и качеством рабочих 
мест и здоровьем. Данные факторы одновременно отражают отдачу от ин-
вестиций в человеческий капитал и защищают людей от негативных послед-
ствий кризисов.

2.4. Гипотезы исследования
Авторы полагают, что именно сочетание характеристик рабочей силы, ра-

бочих мест и внешних ограничений должно наиболее полно объяснять ди-
намику удовлетворенности жизнью в России после 2014 г., поэтому гипоте-
зы исследования сформулированы следующим образом:

H1. Повышение человеческого капитала работников через образование, 
здоровье, заработок и качество работы связано с бóльшими уровнями удов-
летворенности жизнью в периоды санкционных и пандемийных шоков, что 
объясняется защитной ролью содержательного труда и здоровья в обеспе-
чении благополучия.

H2. Влияние компонентов человеческого капитала на удовлетворенность 
жизнью усиливается в период шоков по сравнению с докризисным перио-
дом, поскольку внешние ограничения повышают ценность внутренних ре-
сурсов и стабильной занятости.

H3. В период шоков ключевую роль для субъективного благополучия 
играют качество работы и здоровье, тогда как образование и доход сильнее 
зависят от рыночной конъюнктуры, что следует из анализа связи здоровья 
с благополучием и более слабой, контекстно-зависимой связи образования 
с удовлетворенностью жизнью.
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3.  Методы и данные
3.1. Данные и выборка
Эмпирической базой исследования являются данные Российского мо-

ниторинга экономического положения и здоровья населения НИУ ВШЭ 
(RLMS-HSE) 1. Используются индивидуальные панельные данные за 2012–
2024 гг. В выборку включаются респонденты, занятые на рынке труда и от-
ветившие на вопросы об удовлетворенности жизнью, здоровьем, работой 
и связанными аспектами. Итоговая панель включает около 70 тыс. наблю-
дений по 16,5 тыс. индивидов.

В рамках выборки зависимой переменной выступает субъективная оценка 
удовлетворенности жизнью, измеряемая по пятибалльной шкале. Переменная 
интерпретируется как порядковая, что обусловливает использование моде-
ли порядковой логит-регрессии.

Внешние макроэкономические шоки представлены дамми-переменными 
периодов, принимающим различные значения в зависимости от года прове-
дения обследования: докризисный период до 2013 г. включительно, санкци-
онный период 2014–2019 гг., пандемийный период 2020–2021 гг. и постпан-
демийный период нового санкционного давления с 2022 г.

3.2. Индикаторы и факторный анализ качества работы
Качество работы измеряется на основе эксплораторного факторного ана-

лиза методом главных компонент с вращением на основе 13 исходных ин-
дикаторов: удовлетворенность работой в целом, условия труда, заработная 
плата и возможности профессионального роста, наличие официального тру-
дового договора и оплачиваемого отпуска, оценки возможностей карьерно-
го продвижения и стабильность занятости, качество управления и отноше-
ния с коллегами, а также показатели вредности условий труда, ожидаемые 
изменения в характере работы и риск потери работы.

В результате выделено пять факторов, число факторов выбрано по сово-
купности критериев: собственные значения первых пяти факторов превы-
шают единицу, а совокупная доля объясненной дисперсии составляет около 
65 %, критерий Кайзера — Мейера — Олкина равен 0,76, что свидетельству-
ет о хорошей пригодности набора переменных для факторизации.

Для каждого фактора дополнительно строятся простые шкалы как сред-
нее по индикаторам с модулем факторной нагрузки не ниже 0,5. Для после-
дующего регрессионного анализа используются факторные баллы.

3.3. Эконометрическая спецификация
Для оценки связи между человеческим капиталом, качеством работы 

и субъективным благополучием используется порядковая логит-регрессия 

1  Российский мониторинг экономического положения и здоровья населения (RLMS-
HSE) // НИУ-ВШЭ. URL: https://www.hse.ru/rlms/spss
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с гибридной спецификацией Мундлака. Основные контрольные переменные 
включают уровень доходов и самооценку здоровья. Латентная переменная 
удовлетворенности жизнью SWBit

*  для индивида i в момент времени t зада-
ется следующим образом:
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где наблюдаемая категория удовлетворенности жизнью определяется пра-
вилом (2):
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где wit обозначает логарифм ежемесячной заработной платы работника i в мо-
мент времени t, fkit — k-факторы качества работы, hit — самооценка здоровья, 
Ageit и  Ageit

2  — стандартизированный возраст и его квадрат, EduVit и EduHit — 
фиктивные переменные образовательных уровней (профессиональное и выс-
шее образование относительно группы с базовым и средним общим образо-
ванием), Malei — пол, �r ir

r
FO�  — фиктивные переменные r-федеральных 

округов (Центральный федеральный округ выбран как референтный), 
q q iqOccup� �  — фиктивные переменные q-профессий (низкоквалифициро-

ванные рабочие выбраны как референтная группа) и  λt  отражает годовые 
эффекты, общие для всех респондентов, ошибка εit  считается логистически 
распределенной.

Ключевая особенность модели состоит в использовании гибридного под-
хода Мундлака [14]. Для каждой интересующей непрерывной переменной 
строятся индивидуальные средние wi , fki , hi  и отклонения от них w wit �� �i ,  

f fkit ki�� �, h hit i�� �, что позволяет отдельно оценить влияние межличностных 
различий в устойчивых уровнях дохода, качества работы и здоровья и вли-
яние внутриличностных изменений показателей во времени.

Все непрерывные регрессоры предварительно стандартизируются, поэ-
тому оценки можно интерпретировать как изменение логарифмических шан-
сов перехода к более высокой категории субъективного благополучия при ро-
сте соответствующего показателя на одно стандартное отклонение.

Влияние внешних шоков моделируется двумя способами. Первый способ: 
фиктивные переменные года в базовой спецификации фиксируют все общие 
для регионов сдвиги в уровне благополучия, связанные с макроэкономиче-
скими и институциональными изменениями. Второй способ: в расширенных 
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моделях использована переменная period, которая группирует годы в четы-
ре блока, соответствующие ключевым внешним шокам, и ее взаимодействия 
с внутрииндивидуальными и межиндивидуальными компонентами дохода 
и факторами качества работы. Переменная позволяет оценить, изменялись ли 
отдачи от улучшения качества работы и дохода для субъективного благопо-
лучия в разные исторические периоды. Модели оцениваются методом мак-
симального правдоподобия. Стандартные ошибки робастны и кластеризова-
ны по идентификатору респондента.

3.4. Маржинальные эффекты и проверка робастности
Для интерпретации результатов на основе оцененных моделей рассчиты-

ваются средние маржинальные эффекты по периодам для суммарной веро-
ятности оказаться в категориях 4 и 5, которые трактуются как высокий уро-
вень субъективного благополучия.

Робастность результатов проверена с помощью альтернативных специ
фикаций. В одной модели вместо периодов используются фиктивные пере-
менные по годам, во второй из модели поочередно исключаются внутри-
индивидуальные или межиндивидуальные компоненты. Дополнительно 
рассматриваются модели, где в качестве регрессоров включаются исходные 
шкалы качества работы вместо факторных баллов. Во всех вариантах знаки 
и статистическая значимость ключевых эффектов сохраняются, что свиде-
тельствует об устойчивости полученных выводов.

Использование гибридной порядковой логит-модели с разложением 
Мундлака в сочетании с факторами качества работы позволяет одновре-
менно решить несколько методологических задач. Прежде всего корректно 
учесть порядковую природу показателя удовлетворенности жизнью и гете-
рогенность неизмеримых индивидуальных характеристик. Также оно по-
зволяет разделить устойчивые межличностные различия по уровню дохода, 
здоровья и качества работы и их краткосрочные изменения во времени, что 
принципиально важно при анализе шоков.

Наконец, благодаря выбранной модели представляется возможным со-
вместить детальное измерение качества рабочих мест на основе микродан-
ных РМЭЗ с панельной эконометрической моделью. Насколько нам известно, 
подобная комбинация подходов к оценке влияния качества работы и чело-
веческого капитала на субъективное благополучие занятых в России ранее 
не использовалась.

4.  Результаты
В анализ включены 69,5 тыс. наблюдений для 15,6 тыс. занятых респон-

дентов РМЭЗ НИУ ВШЭ за 2012–2024 гг. Описательные статистики приведе-
ны в табл. 1. Средняя удовлетворенность жизнью составляет 3,5 балла по пя-
тибалльной шкале при достаточно высокой дисперсии, около 45 % выборки 
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Таблица 1. Описательные статистики по анализируемым переменным
Table 1. Descriptive statistics of study variables

Переменная Среднее СО Мин. Макс.

Удовлетворенность жизнью, 1–5 3,49 0,93 1,00 5,00

Логарифм месячной заработной платы 10,27 0,66 3,91 15,10

Удовлетворенность работой 0,06 0,96 –3,74 2,86

Доверие к работодателю 0,01 0,98 –5,35 2,73

Социальная надежность 0,05 0,97 –4,00 1,61

Уверенность в рынке труда –0,03 0,99 –2,19 2,58

Карьерная динамика –0,02 0,98 –0,43 7,83

Самооценка здоровья, 1–5 3,42 0,59 1,00 5,00

Возраст 43,09 11,81 17,00 88,00

Есть среднее профессиональное  
образование, 1/0

0,29 0,46 0,00 1,00

Есть высшее образование и выше, 1/0 0,39 0,49 0,00 1,00

Мужчины, 1/0 0,45 0,50 0,00 1,00

Примечание: СО — стандартное отклонение.

Источник: расчеты авторов по данным RLMS-HSE, волны 2012–2024 гг.

составляют мужчины, почти 30 % имеют профессиональное образование 
и 40 % — высшее образование и выше. Индексы качества работы оценива-
лись для всей панели за период с 2012 по 2024 г., и по результатам фактор-
ного анализа имеют околонулевые средние значения. Логарифм месячной 
заработной платы имеет среднее значение 10,27 и стандартное отклонение 
0,66, указывая на заметную неоднородность доходов. Средняя самооценка 
здоровья подтверждает, что в анализе участвуют преимущественно эконо-
мически активные и относительно здоровые респонденты.

Как отмечалось ранее, качество работы является многомерной характе-
ристикой, включающей отношение к труду, социальную среду, социальные 
гарантии, безопасность занятости и карьерные перспективы. Факторные на-
грузки, средние значения и доля объясненной дисперсии к выделенным ра-
нее конструкциям приведены в табл. 2.

Динамика выделенных факторов качества работы и удовлетворенности 
жизнью, отраженная на рис. 1, показывает в целом умеренный рост их сред-
них значений в исследуемом периоде. Наиболее устойчиво увеличиваются 
удовлетворенность работой и доверие к работодателю, тогда как компонен-
та карьерной динамики стагнирует или снижается, отражая приоритеты ста-
бильности занятости среди рабочих мест, а не на карьерный рост.
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Таблица 2. Факторы качества работы, полученные в результате 
факторного анализа
Table 2. Factors of work quality obtained as a result of factor analysis

Фактор Переменная в РМЭЗ ОД, % ФН Ср. СО

Удовлетворенность 
работой

Удовлетворенность работой 25,14 0,84 3,77 0,85

Удовлетворенность условиями 
труда

0,82 3,74 0,89

Удовлетворенность возможностя-
ми профессионального роста

0,79 3,35 1,07

Удовлетворенность заработной 
платой

0,79 3,04 1,13

Доверие к рабочей 
среде

Доверие к коллегам по работе 11,24 0,88 4,00 0,74

Доверие к руководству по работе 0,79 3,78 0,91

Социальная  
ответственность

Находились в оплачиваемом отпу-
ске в течение года

10,24 0,79 0,73 0,44

Официально работали 0,77 0,93 0,26

Вредное производство 0,51 0,14 0,35

Уверенность  
в работе

Уверены, что в случае потери ра-
боты найдут работу не лучше 
прежней

9,5 0,83 3,50 1,3

Беспокойство по поводу потери ра-
боты

–0,82 2,94 1,24

Динамика  
карьерного роста

Профессия и место работы оста-
лись прежними, как и год назад

8,36 –0,80 0,82 0,38

Получили повышение по службе 
за последний год

0,78 0,04 0,19

Примечание: ОД — объясненная доля дисперсии, ФН — факторная нагрузка, Ср. — 
среднее значение, СО — стандартное отклонение.

Источник: расчеты авторов по данным RLMS-HSE, волны 2012–2024 гг.

Оценки базовой гибридной порядковой логит-модели (табл. 3) демон-
стрируют положительное влияние всех ключевых компонентов человеческого 
капитала на вероятность высокой удовлетворенности жизнью (4–5 баллов). 
Коэффициенты разделены на три группы в соответствии со спецификаци-
ей модели в соответствии с разложением Мундлака, на основе фиксирован-
ных эффектов выделены внутриличностные эффекты (обозначены в табли-
цах «внутри»), рандомные эффекты для переменных, которые постоянны 
для отдельного респондента, а также межличностные эффекты (обозначе-
ны как «между»). Доход значим как по внутриличностной, так и по межлич-
ностной компоненте, однако его маржинальные эффекты умеренны. Видно, 
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Рис. 1. График динамики факторов качества работы и удовлетворенности  
жизнью в период

Figure 1. Graph of the dynamics of factors of work quality and life satisfaction  
during the period

Источник: расчеты авторов по данным RLMS-HSE.

что рост дохода на одно стандартное отклонение дает прирост вероятности вы-
сокой удовлетворенности жизни на несколько процентных пунктов. Намного 
сильнее влияет качество работы, поскольку улучшение интегрального индек-
са удовлетворенности работой, доверия к рабочей среде и социальной защи-
щенности связано с ростом вероятности высокой удовлетворенности жизнью 
на 8–10 п. п. для внутриличностных изменений и почти на 20 п. п. для устойчи-
вых межличностных различий. Самооценка здоровья также остается важным 
предиктором, но по масштабу ее вклад уступает эффектам качества работы.

Таблица 3. Средние маржинальные эффекты влияния человеческого 
капитала и качества работы на вероятность удовлетворенности жизнью 
на уровне не ниже 4 баллов (базовая модель с годовыми эффектами)
Table 3. Average marginal effects of human capital and job quality determinants 
on the probability of life satisfaction of at least 4 points (baseline model  
with year effects)

Тип  
эффекта Переменная Средний маржинальный  

эффект, ст. ошибка

Внутри Доход 0,037*** (0,003)

Между Доход 0,022*** (0,004)

Внутри Удовлетворенность работой 0,086*** (0,002)

Внутри Доверие к рабочей среде 0,042*** (0,002)
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Тип  
эффекта Переменная Средний маржинальный  

эффект, ст. ошибка

Внутри Социальная ответственность 0,018***
(0,002)

Внутри Уверенность в работе 0,043***
(0,002)

Внутри Динамика карьерного роста 0,004**
(0,002)

Между Удовлетворенность работой 0,178***
(0,004)

Между Доверие к рабочей среде 0,055***
(0,004)

Между Социальная ответственность 0,037***
(0,003)

Между Уверенность в работе 0,061***
(0,004)

Между Динамика карьерного роста –0,001
(0,004)

Внутри Здоровье 0,028***
(0,002)

Между Здоровье 0,069***
(0,004)

Рандомный Возраст –0,003
(0,003)

Рандомный Профобразование 0,004
(0,006)

Рандомный Высшее образование –0,002
(0,006)

Рандомный Мужчины 0,040***
(0,005)

Примечание: *** p < 0,01, ** p < 0,05, * p < 0,1.

Источник: расчеты авторов по данным RLMS-HSE, волны 2012–2024 гг.

Оценки, детализированные по периодам (табл. 4, 5), показывают, что 
внешние шоки меняют относительную роль факторов. Внутриличностные 
эффекты дохода и ключевых характеристик качества работы усиливаются: 
в санкционный, пандемийный и последующий периоды краткосрочные из-
менения заработка и условий труда становятся более чувствительными для 
субъективного благополучия, чем в докризисные годы.

Окончание табл. 3
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Таблица 4. Средние маржинальные эффекты влияния внутриличностных 
изменений переменных на вероятность удовлетворенности жизнью 
на уровне не ниже 4 баллов по периодам
Table 4. Average marginal effects of intrapersonal changes in variables  
on the probability of life satisfaction of at least 4 points by periods

Переменная 2012–2013 
(до шока)

2014–2019  
(первая санкци-

онная волна)

2020–2021 
(пандемия 
COVID‑19)

2022+ (вторая 
санкционная 

волна)

Доход 0,029***
(0,007)

0,035***
(0,005)

0,042***
(0,009)

0,042***
(0,007)

Удовлетворенность  
работой

0,085***
(0,006)

0,074***
(0,003)

0,100***
(0,006)

0,107***
(0,005)

Доверие к рабочей среде 0,038***
(0,006)

0,041***
(0,003)

0,038***
(0,006)

0,052***
(0,005)

Социальная  
ответственность

0,021***
(0,007)

0,017***
(0,004)

0,026***
(0,007)

0,013**
(0,006)

Уверенность в работе 0,047***
(0,006)

0,041***
(0,004)

0,048***
(0,007)

0,039***
(0,005)

Динамика карьерного 
роста

0,002
(0,004)

0,005**
(0,002)

0,009**
(0,005)

–0,000
(0,004)

Здоровье 0,035***
(0,006)

0,025***
(0,003)

0,027***
(0,006)

0,033***
(0,005)

Примечание: *** p < 0,01, ** p < 0,05, * p < 0,1.
Источник: расчеты авторов по данным RLMS-HSE, волны 2012–2024 гг.

В то же время межличностные эффекты дохода (табл. 5) со временем 
несколько ослабевают, тогда как разрыв между работниками с устойчиво 
«качественными» и «некачественными» рабочими местами монотонно рас-
тет. Вклад здоровья остается положительным и статистически значимым 
во всех периодах, хотя его межличностный эффект постепенно сокращается.

Таблица 5. Средние маржинальные эффекты влияния межличностных 
изменений переменных на вероятность удовлетворенности жизнью 
на уровне не ниже 4 баллов по периодам
Table 5. Average marginal effects of interpersonal changes in variables  
on the probability of life satisfaction of at least 4 points by periods

Переменная 2012–2013 
(до шока)

2014–2019  
(первая санкци-

онная волна)

2020–2021 
(пандемия 
COVID‑19)

2022+ (вторая 
санкционная 

волна)

Доход 0,018***
(0,005)

0,031***
(0,005)

0,015**
(0,006)

0,013**
(0,006)

Удовлетворенность  
работой

0,150***
(0,005)

0,175***
(0,005)

0,191***
(0,006)

0,204***
(0,005)
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Переменная 2012–2013 
(до шока)

2014–2019  
(первая санкци-

онная волна)

2020–2021 
(пандемия 
COVID‑19)

2022+ (вторая 
санкционная 

волна)

Доверие к рабочей среде 0,058***
(0,005)

0,054***
(0,005)

0,049***
(0,007)

0,056***
(0,006)

Социальная  
ответственность

0,037***
(0,005)

0,038***
(0,004)

0,038***
(0,005)

0,034***
(0,005)

Уверенность в работе 0,058***
(0,005)

0,064***
(0,005)

0,064***
(0,006)

0,053***
(0,006)

Динамика карьерного 
роста

0,004
(0,006)

–0,003
(0,005)

–0,001
(0,009)

–0,004
(0,006)

Здоровье 0,079***
(0,006)

0,073***
(0,005)

0,063***
(0,006)

0,055***
(0,006)

Примечание: *** p < 0,01, ** p < 0,05, * p < 0,1.

Источник: расчеты авторов по данным RLMS-HSE, волны 2012–2024 гг.

Результаты подтверждают, что субъективное благополучие занятого на-
селения в России все сильнее стратифицируется по качеству работы.

5.  Обсуждение
В рамках предложенной комплексной модели субъективное благопо-

лучие, измеряемое удовлетворенностью жизнью работающего населения 
России, существенно связано не только с доходами, но и в еще большей сте-
пени с качеством работы и состоянием здоровья. Даже после учета демогра-
фических характеристик, региональных различий и фиксированных годовых 
эффектов, все основные факторы качества работы (удовлетворенность тру-
дом, доверие к работодателю, социальная защищенность, уверенность в воз-
можностях на рынке труда) и самооценка здоровья остаются статистически 
значимыми детерминантами высокой удовлетворенности жизнью, что со-
гласуется с результатами исследований, которые подчеркивают роль каче-
ства рабочих мест и здоровья как ключевых «несырьевых» ресурсов чело-
веческого капитала [40, 41]. Изменение характеристик для одного человека 
дает ощутимый прирост вероятности быть удовлетворенным жизнью, одна-
ко еще более сильные различия в субъективном благополучии наблюдаются 
между теми, кто работает на «качественных» рабочих местах, и теми, кому 
не повезло с качеством работы.

Результаты базовой модели с разделением внутри- и межличностных 
эффектов (разложение Мундлака) показывают, что прирост дохода на од-
но стандартное отклонение увеличивает вероятность высокой удовлетво-
ренности жизнью примерно на 3,7 п. п. для внутриличностных изменений 

Окончание табл. 5
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и на 2,2 п. п. для межличностных различий. Для ключевого фактора «удов-
летворенность работой» разрыв еще более выражен, поскольку улучшение 
условий и содержания труда на одно стандартное отклонение связано с ро-
стом вероятности удовлетворенности жизнью больше 4 или выше на 8,6 п. п. 
внутриличностно и примерно на 17,8 п. п. между работниками.

Аналогичная асимметрия наблюдается по  самооценке здоровья. 
Краткосрочное улучшение здоровья дает около 2,8 п. п. прироста вероятно-
сти высокой удовлетворенности, тогда как устойчиво более высокое здоро-
вье отличает людей с преимуществом порядка 6,9 п. п. Следовательно, для 
воспроизводства субъективного благополучия важны не только временные 
колебания ресурсов, но и долговременное закрепление индивида в позици-
ях «качественной работы» и «хорошего здоровья». Данные результаты под-
тверждают гипотезу H1 о положительной связи человеческого капитала и ка-
чества работы с удовлетворенностью жизнью в периоды шоков.

Динамический анализ с введением детализации по периодам для внеш-
них шоков показывает, что значимость дохода и качества работы не ис-
чезает ни в один из кризисных периодов, но их роль трансформируется. 
Внутриличностные эффекты дохода усиливаются, видно, что если до санк-
ционного периода 2012–2013 гг. прирост дохода на одну стандартную девиа-
цию давал около 2,9 п. п. добавочной вероятности высокой удовлетворенно-
сти, то в 2014–2019 гг. подобный эффект возрастает до 3,5 п. п., а в периоды 
пандемии и после 2022 г. — до 4,2 п. п., что указывает на то, что в условиях 
нарастающей неопределенности и шоков краткосрочная динамика заработка 
становится более чувствительным драйвером субъективного благополучия.

Вместе с тем межличностные различия по уровню дохода в кризис 
несколько сглаживаются, потому что долгосрочные доходные различия силь-
нее разделяют людей в стабильные периоды, а в 2020–2024 гг. их вклад в раз-
личия по субъективному благополучию сокращается, что частично под-
тверждает гипотезу H2: в периоды шоков возрастает значимость внутренних 
ресурсов и характеристик рабочих мест, хотя для здоровья усиления кратко-
срочных эффектов не наблюдается.

Гипотеза H3 подтверждается более однозначно. В шоковые периоды 
именно качество работы (удовлетворенность трудом, доверие к работодате-
лю, воспринимаемая социальная защищенность, уверенность в занятости) 
и здоровье вносят наиболее крупный вклад в вероятность высокой удов-
летворенности жизнью, тогда как влияние дохода оказывается умеренным 
и со временем ослабевает, а образовательные различия не дают самостоя-
тельного устойчивого эффекта.

Особенно важным и устойчивым фактором во всех периодах остается 
первый фактор качества работы, отражающий общую удовлетворенность 
работой. Его внутриличностный эффект на вероятность удовлетворенно-
сти жизнью более четырех баллов по шкале Лайкерта высок и практически 
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не исчезает в кризисы, а межличностный эффект последовательно возрас-
тает. По мере накопления кризисов и институциональной турбулентности 
в экономике разрыв по субъективному благополучию между обладателями 
«хороших» и «плохих» рабочих мест растет, причем быстрее, чем доходные 
или связанные со здоровьем различия.

Факторы доверия к работодателю, социальной защищенности и уверен-
ности в возможностях на рынке труда также сохраняют значимость на про-
тяжении всего периода, а самооценка здоровья стабильно дает сильный 
позитивный вклад, хотя ее межличностный эффект постепенно снижает-
ся, уступая место влиянию качества работы. Образовательные, возрастные 
и гендерные различия в рамках контрольных переменных играют вторич-
ную роль. Мужчины демонстрируют несколько более высокую вероятность 
высокой удовлетворенности жизнью при прочих равных, а уровень образо-
вания не дает устойчивого самостоятельного эффекта.

Сопоставление фиксированных годовых эффектов позволяет сделать важ-
ный содержательный вывод. Средние уровни субъективного благополучия 
работающего населения могут выглядеть стабильными или даже умеренно 
растущими за счет улучшения ресурсной базы домохозяйств и повышения 
качества рабочих мест у части занятых. Однако при контроле дохода, здоро-
вья и качества работы фиксированные эффекты лет для периода после 2012 г. 
преимущественно отрицательны. Условный временной контекст, в частности 
институциональная среда, ощущение будущего, макроэкономическая и гео-
политическая неопределенность, оказывает депрессивное влияние на субъ-
ективное благополучие, и удержание его средних уровней на прежних зна-
чениях обеспечивается главным образом за счет роста ресурсов у тех, кто 
получает доступ к «лучшим» рабочим местам. Таким образом, данные сви-
детельствуют одновременно об обусловленном ресурсами росте благополу-
чия у части работников и об ухудшении «качества контекста» для субъек-
тивного благополучия в целом.

Полученные результаты имеют ряд ограничений. Несмотря на панель-
ный формат данных, оценка причинно-следственных связей остается затруд-
ненной, поскольку возможно обратное влияние субъективного благополучия 
на характеристики работы и здоровье. Также качество работы и здоровье из-
меряются преимущественно субъективными шкалами, что создает риск си-
стематических ошибок измерения. Кроме того, использоваться может только 
та часть переменных РМЭЗ, которая устойчива во времени, некоторые аспек-
ты качества работы и институциональной среды остаются за рамками моде-
ли. Наконец, анализ ограничен занятым населением, поэтому полученные ре-
зультаты нельзя автоматически экстраполировать на безработных, неактивных 
и уязвимые группы. Ограничения задают направление для дальнейших иссле-
дований, включая использование инструментальных переменных, расширение 
набора институциональных индикаторов и сопоставление занятых и незанятых.
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6.  Заключение
Целью исследования было оценить влияние человеческого капитала, ка-

чества работы и макроэкономических шоков на удовлетворенность жизнью 
занятых в России в 2012–2024 гг. На основе панельных данных РМЭЗ–ВШЭ 
и гибридной порядковой логит-модели с разложением Мундлака показано, 
что субъективное благополучие работников формируется под воздействием 
как устойчивых различий в ресурсах и характеристиках рабочих мест, так 
и краткосрочных изменений дохода, здоровья и качества работы.

К основным результатам относятся следующие выводы.
Во-первых, доход, состояние здоровья и качество работы статистически 

значимо и положительно связаны с удовлетворенностью жизнью, однако 
вклад качества работы и здоровья существенно превосходит эффект дохода.

Во-вторых, в периоды санкционных и пандемийных шоков усиливает-
ся роль краткосрочных изменений дохода и характеристик работы, тогда как 
межличностная стратификация по доходу несколько смягчается, а разрыв меж-
ду обладателями «качественных» и «некачественных» рабочих мест растет.

В-третьих, образование при контроле других факторов не демонстри-
рует устойчивого самостоятельного эффекта на удовлетворенность жизнью, 
что указывает на необходимость перехода от количественного учета обра-
зовательных уровней к анализу качества человеческого капитала и соответ-
ствия навыков структуре рабочих мест.

Теоретическая значимость исследования состоит в выявлении роли ком-
понентов человеческого капитала (образование, доход, здоровье) и качества 
работы как ключевых каналов реализации инвестиций в работников на субъ-
ективное благополучие занятых. Применение панельной гибридной модели 
позволяет раздельно оценивать внутриличностные и межличностные эффек-
ты этих факторов. Предложенный подход может быть использован в дальней-
ших исследованиях влияния качества рабочих мест на благополучие в дру-
гих странах и группах населения.

Практическая значимость результатов заключается в формулировке 
нескольких направлений политики, ориентированной на воспроизводство 
человеческого капитала через поддержку субъективного благополучия за-
нятых. Изначально при мониторинге рынка труда целесообразно дополнять 
показатели занятости и заработной платы индикаторами качества работы: 
содержание труда, автономия и участие в принятии решений, доверие к ра-
ботодателю, социальная защищенность и уверенность в занятости.

Кроме того, меры в сфере труда и занятости следует согласовывать с по-
литикой в области здравоохранения и корпоративного благополучия, вклю-
чая профилактику выгорания, снижение хронических стрессов, развитие 
программ поддержки психического здоровья. Усиление роли краткосроч-
ных изменений дохода и условий труда в периоды шоков подчеркивает необ-
ходимость механизмов сглаживания рисков для домохозяйств и целевой 
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поддержки групп с низким качеством работы через инструменты непрерыв-
ного обучения, адресную поддержку работников с нестабильной занятостью 
и институционализацию регулярного мониторинга субъективного благопо-
лучия на региональном уровне.

В совокупности полученные результаты показывают, что для устойчи-
вого развития человеческого капитала в России одного фокуса на занятость 
и доход недостаточно. В центре внимания политики должны оказаться каче-
ство рабочих мест и благополучие работников как ключевые элементы дол-
госрочной устойчивости экономики.
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Abstract. This article analyzes the impact of human capital and job quality on the life 
satisfaction of employed people in Russia during the macroeconomic shocks of 2014, 
2020, and 2022. The relevance of the study lies in the fact that during periods of sanc-
tions, pandemics, and geoeconomic fragmentation, the traditional focus of employment 
policy on job numbers and income levels proves insufficient: job quality, health, and sub-
jective well-being play an increasingly important role. The aim of the study is to empir-
ically assess the impact of human capital components (education, income, health) and 
job quality factors on the life satisfaction of employed people in Russia before and dur-
ing the shocks. The initial hypothesis suggests that during periods of crisis, job quality 
and health become key factors of subjective well-being, while the role of income and ed-
ucation weakens. The empirical base includes RLMS-HSE panel data for employed re-
spondents for 2012–2024. A hybrid ordinal logit model with a Mundlak decomposition 
is used to estimate within- and between-person effects and their changes during peri-
ods of shock. Job quality is measured using a factor analysis of thirteen indicators re-
flecting attitudes toward work, trust in employers, social security, job security, and ca-
reer dynamics. According to the results, persistent differences in job quality and health 
contribute significantly more to the likelihood of high life satisfaction than income, while 
during periods of shock, the role of short-term earnings dynamics and job characteris-
tics increases. The theoretical significance of the study lies in analyzing the impact of 
human capital components and job quality on subjective well-being using a hybrid panel 
model. Its practical significance suggests a reorientation of labor and employment poli-
cies from supporting employment and minimum incomes to improving job quality and in-
stitutionalizing the monitoring of subjective well-being.

Key words: subjective well-being; human capital; wages; job quality; satisfaction; health; 
macroeconomic shocks.
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